
   國立中山大學第 139次教務會議會議紀錄 

時間：103年 03月 20日（星期二）下午 2時                   

地點：行政大樓（行 5007）會議室 

主席：劉教務長孟奇                                   記錄：莊毓菁 

出席：洪學生事務長瑞兒 (鄺副學務長獻榮代)、黃處長北豪(陳秘書水成

代)、黃院長心雅、徐院長洪坤、陳院長英忠、李院長清潭(張副教

授德民代)、黃中心主任臺珠(徐副教授淑瑛代)、劉主任昭明、陳主

任福仁、李主任思嫺、王主任璦玲、游所長淙祺(劉主任昭明代)、

吳主任明忠、徐芝敏、李主任志鵬(高副教授崇堯代)(電機工程學

系、電機電力工程國際碩士學位學程)、黃主任英哲、周主任明奇、

張主任弘文、陳所長康興、林所長根煌、葉主任淑娟(吳教授彥濬代

理)（企業管理系、醫務管理碩士學位學程）、陳主任嘉玫(李教授

偉柏代)、林所長新沛、林副院長東清(張副教授德民代) 、林主任

慧玲、黃主任材成、楊主任靜利、李所長慶男、邱所長文彬(教育研

究所、師資培育中心)、黃副教授振聰、莊副教授雪華、黃學生代表

明美 

列席：陳副教務長嘉平、施副教務長慶麟、鄭主任雯、蔡組長璦琪(王組員

純代)、黃組長敏嘉(王編審尹珊代)、吳組長淑雯(李組員奕均代)、

高秘書瑞生 

請假：杜研發長立偉、李處長錫智、陳院長宏遠(海洋科學學院、海洋事務

研究所) 、林院長文程、陳主任永松、郭主任美惠、薛所長佑玲、

周所長雄、林主任哲信、陳主任明吉、趙所長必孝、蕭所長蘋、杜

主任昌益、王所長兆璋、許主任志宏、辛主任翠玲、顧所長長永、

林主任德昌、廖所長達琪、林助理教授宜誠、邱副教授雅萍、溫副

教授朝凱、陳副教授慶能、戴講師妙玲、陳學生代表宇彥、張學生

代表淯茜、林學生代表家廷、尤學生代表柏為、陳學生代表柏彣 

 

壹、主席報告到會人數，隨即宣佈開會                  

貳、主席致詞：介紹教務處新進主管 

叁、 報告事項： 

     一、各單位工作報告--------------------------------------1-8 

     二、上次教務會議決議執行情形---------------------------9-11 

         (確認。)  

肆、討論事項： 

http://ycwu.cm.nsysu.edu.tw/


 

   一、 102 學年度第 1 學期應令退學案，提請  審議。 

      （提案單位：教務處註冊組）------------------------------12-18 

       決議: 

       一、修正後通過。 

 二、修正本校 102學年度第 1學期各類退學學生人數: 

     (一)修正「累計兩學期二分之一學分不及格」(學士班)之退學人 

         數。(由 10人修正為 9人) 

     (二)修正「研究生學期學業成績全部 X等第」(零分)之退學人 

         數。(由 3人修正為 2人) 

     (三)修正「修業年限屆滿」(研究生)之退學人數。(由 2人修正 

         為 3人) 

   三、修正 102學年度第 1學期各類退學原因之退學總人數。(由 166 

      人修正為 165人) 

   二、擬修訂本校「學則」第四十六條、第六十二條條文案，提請審議。                  

     （提案單位：教務處註冊組）-------------------------------19-22 

       決議: 照案通過。 

   三、本校 102學年度第 3次校課程委員會決議案如說明，提請  審議。 

（提案單位：教務處課務組）-----------------------------23-101 

 決議: 照案通過。 

   四、各學院修訂教學績優教師遴選辦法，提請 核備。 

     （提案單位：教務處教學發展中心）------------------------102-150 

      決議: 照案通過。 

   五、有關修訂本校「教育學程學生甄選要點(草案)」，提請 審議。 

     （提案單位：師資培育中心）------------------------------151-154 

      決議: 照案通過。 

伍、散會:下午 14時 45分。 



國立中山大學 102 學年度 139次教務會議 
教務處工作報告 

  註冊組 
一、 102 學年度第 1 學期全校開設 1,974 科課程，其中計有 1,970 科之任課

教師使用網路登錄成績，全校網路登錄成績比率達 99.80%，又較前一學

期 99.46%成長。理學院、工學院、海科院、社科院、通識中心皆達 100%，

感謝各系所任課教師配合，全校統計表詳如附件一。 

二、 102學年度第 1學期因屬教師之失誤而需更改成績者，經由系(所、學位

學程、通識教育中心)務會議通過後，送交教務處彙整共計 15件，包括：

中文系 1 件、音樂系 3 件、生科系 1件、機電系 1 件、企管系 1 件、人

管所 2 件、政治所 1 件、政經系 1 件、社會系 1 件、師培中心 1 件、通

識教育中心 2 件，全數通過。其中牽涉及格與否者，共計 6 件，各系所

教師更正成績統計表詳如附件二。    

三、 本校學生出國及國際學生人數，102學年度持續成長，詳如下表統計： 

（一） 本校學生出國數：含出國研修、短期研修、暑期語言課程等 

  

學年度 100學年度 101學年度 102學年度 

出國人數 191 217 221 

                                           統計日期：2014/2/27 

（二）本校境外學生數 

                                           統計日期：2014/2/27 

四、 102學年度第 1學期學士班學生成績優異提前畢業共計 17人，包括：外

文系 2 人、音樂系 2 人、化學系 3 人、電機系 2 人、光電系 1 人、企管

系 3人、財管系 1人、政經系 3人。 

五、 102 學年度第 2 學期申請碩士班（含碩士在職專班）研究生逕修讀博士

學位共計 3 名，學生自 102 學年度第 2 學期註冊入學博士班修讀。102

學年度各系所核准人數詳如下表：  

學年度 

類別 
100學年度 101學年度 102學年度 

學位生 

(在籍) 

外籍生 156 178 177 

僑生 144 148 163 

陸生 14 23 38 

非學位生 
上學期 212 263 356 

下學期 115 145 203 

合計 641 757 937 
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系所 第 1學期 第 2學期 

外文系 1 - 

物理系 3 - 

加速器及中子束博學位學程 1 - 

電機系 - 2* 

機電系 1 1 

環工所 1 - 

光電系 2 - 

材光系 5 - 

海科系 1 - 

合計 15 3 

         *註：電機系預計 3月初審核完畢。 

六、 102 學年度第 2 學期『期初預警』總人數 362 人次，其中一般生 309 人

次，業將學生歷年學業成績曾有二分之一不及格紀錄分送各系所。99-102

學年度期初預警人數統計如下表：  

※特殊身分學生（身心障礙生、修習 9學分以下者）不適用 1/2學分不

及格退學之規定。   

課務組 

一、102學年度第 2學期教學評量及學生學習成效問卷調查結果，已於開學

函知各位任課教師上網查詢，俾為本學期課程規劃及授課參考。 

二、本校教學問卷即時回饋系統，可供教師於學期中，隨時進行教學問卷調

查，老師可依課程需要採用紙本及網路方式進行，該系統由教務處網頁

／教師專區／教師課務系統（簽入帳號密碼）／點選教學意見即時回饋

系統進入。 

三、102學年度第 2學期，學生上網確認選課紀錄日期為 3/7-22，為維護學

生權益，本處以海報及 mail 通知學生，亦請各院、系、所、學程協助

提醒學生上網確認選課紀錄。 

四、102學年度第 2學期初選前課程大綱登錄比重為 89.18% (102學年度第

學期 991 992 1001 1002 1011 1012 1021 

一般生人數 260 273 225 262 235 244 228 

特殊身分學生人數 64 76 58 87 67 91 84 

期初預警總人數 324 349 283 349 302 335 312 
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1學期為 92.18%)，配合教育部教學卓越對課綱登錄期程要求，本校仍

應持續提升初選前課程大網登錄完成比重。 
招生組 

一、 本校 103 學年度碩士班報名總人數 4,237 人，較去年(7,607 人)減少

3,370 人。本項考試報名考生遽減，與中興大學調整與本校同日舉行筆

試應有關連，惟上(102)學年度中央大學與中正大學同日筆試，造成兩

校報名人數遽減，本(103)學年度兩校考試日期雖已錯開，但報名人數

並未回復，各系所請以此為鑑，加強系所宣傳。本項考試筆試已於 2
月 28 日順利結束，目前正進行閱卷作業，預定 3 月 17 日第一階段放

榜。 

二、 本校 102/103 學年度各班各學院報考人數增減統計如下表： 

學院 

學年度 

碩 士 班 
碩專 

文 理 工 管 海 社 全英語 

102 245 884 3227 2385 221 645 32 434 
103 188 573 1660 1398 103 315 45 477 
增減 -23.27% -35.19% -48.56% -41.38% -53.4% -51.16% 40.63% 9.91% 

103學年度部份國立大學碩士班考試日期、與102學年度報名人數比較如下表： 

學校名稱 
103 筆試

日期 

報名人數(約) 
差異 

(A=C-B) 

103 

增減率 

(A/B) 99 100 101 102 ( B) 103 ( C) 

清華大學 2/13-14 7934 8694 7887 5970 5354 -616 -10.32% 

交通大學 2/14-15 12935 11500 11371 9253 7352 -1901 -20.54% 

中央大學 2/16 13309 10980 11868 7620 7384 -236 -3.10% 

政治大學 2/22-23 10818 9804 8912 8365 7019 -1346 -16.09% 

成功大學 2/23-24 19279 16210 16821 14270 11611 -2659 -18.63% 

中興大學 2/27-28 12476 11429 10611 9666 6241 -3425 -35.43% 

本校  2/28 8593 9560 9452 7607 4237 -3370 -44.3% 

台灣大學 3/1-2 19032 19030 18500 16526 13927 -2599 -15.73% 

中正大學 3/8 7001 9134 7898 4561 4405 -156 -3.42% 

三、103學年度學士班個人申請第二階段指定項目甄試即將開始報名，請各

學系即時更新網頁資訊，提供有關獎學金、優秀師資延攬、系所及教師

傑出表現和未來發展遠景等資訊，俾吸引優秀學生選填本校學系。103
學年度大學個人申請入學辦理時程如下表： 
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項目 日期 

考生學測成績通知單寄發（大考中心） 103 年 2 月 13 日 

考生第一階段志願選填（甄選委員會） 103 年 3 月 12 日～3 月 14 日 

第一階段篩選結果公告（甄選委員會） 103 年 3 月 20 日 

第二階段指定項目甄試報名（本校） 103 年 3 月 21 日～3 月 27 日  

四、教育部自103學年度起開放公立大學招收學士班學制大陸學生，規定每

校申請招生名額以至多5名為原則，申請招生學系數以申請名額1.5倍為

限，本校至多8學系可提出申請，本次提報學系順位為機電系、化學系、

企管系、中文系、海科系、政經系、資工系、財管系。本校可招收名額

及學系，將俟教育部核定後再行研議。 

教學發展中心 

一、 為執行教育部新一代數位教學計畫，磨課師分項計畫辦公室業於 103
年1月16日發函公告徵件計畫，本校共有八位教師提出五門課程申請，

申請補助金額為 5,160,000 元(含校配合款 480,000 元)預定開授課程明

細如下： 

二、 本校依教育部規範與歷次審查委員修正意見，於 102 年 11 月 26 日提送

本校學術單位自我評鑑機制認定修正計畫書至教育部審查，依教育部臺

教高(二)字第 1030018276B 號函通知，本校相關機制與計畫書認定結果

為：「通過」，並應於 106 年 6 月前完成學術單位自我評鑑，結果提報至

教育部進行第二階段認定。 
三、 102 學年度各學院(含通識中心)核定需接受教師評鑑之人數共計 12 位

(如下表)，各學院已排定於 3 月陸續召開教師評鑑委員會，審查結果請

於 103 年 5 月 1 日前送教務處。 
 

編號 課程名稱 授課教師 預定第一次開課期程 

1 數位學習導論與實務 陳年興講座教授 103年 9月〜103年 12月 

2 中國思想之過去、現在與未來 戴景賢講座教授 103年 9月〜103年 12月 

3 環境科技與保護 袁中新教授 103年 9月〜103年 12月 

林新沛教授 

徐芝敏教授 

陸曉筠助理教授 

4 動力學 錢志回教授 103年 9月〜103年 12月 

5 高等統計學 唐俊華助理教授 103年 9月〜103年 12月 
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學院 文學院 理學院 工學院 管理學院 海科院 社科院 通識中心 

人數 1 1 4 1 3 2 0 

總計 12 

四、 102 學年度「教學績優教師」暨「教學傑出獎教師」遴選作業時程業已

公告(教務處 102 年 1 月 09 日中(103)教發字第 013 號)，重要時程如下

表，敬請轉知所屬教師踴躍參與遴選。 
日期 辦理事項 承辦單位 

102.06.07 本校彈性薪資辦法提校務會議修正通過 研發處 

103.01.13 前 教務處公告作業時程 教務處 

103.01.13~ 
103.03.07 

1.各院（含通識教育中心）檢視是否需修正「教學績優教師遴選辦法」及

遴選評分表。 

2.各院如需修正，將修正後「教學績優教師遴選辦法」及遴選評分表送教

務處。 

各學院 

103.03.20 教務處召開 102 學年度第 2 學期第 1 次教務會議（3 月 20 日），核備各學

院修正之「教學績優教師遴選辦法」。 
教務處 

103.03.24~ 
103.05.12 前 

1.各學院公告受理教師申請（需符合基本資格，並填具教學績優教師遴選

評分表）；各學院成立「教學績優教師遴選委員會」。 
各學院 

 
2.各學院召開「102 學年度教學績優教師遴選委員會」會議 
(1)各學院完成 102 學年度教學績優教師推薦及排序名單（各學院推薦人數

以編制內專任教師人數 10％為上限，通識教育中心推薦人數以編制內

專任教師及連續在該單位開課滿三年以上（含）專任教師人數之總和

10％為上限，各單位推薦人數餘數採無條件捨去）。 
(2)各學院完成 102 學年度教學傑出獎教師遴選推薦名單。 

103.05.30 前 1.召開本校績優教師（含教學類、研究類、產學類）審查委員會（日期以

研發處公告為準） 
研發處 

2.成立「102 學年度教學傑出獎遴選委員會」 教務處 

103.06.27 前 1.受理推薦遴選教學傑出獎教師繳交審查資料。 
2.召開「102 學年度教學傑出獎遴選委員會」會議（遴選教學傑出獎教師

至多 3 名） 

教務處 

103.07.07 前 完成教學特聘教授及教學傑出教師遴聘作業，名單送研發處彙整。 教務處 

五、 教發中心每年度聘任 10-15 名教學領航教師增進教師教學效能，提供新

進教師或有意追求專業成長之教師，透過「個別會談或小組座談」、「教

學錄影」、「微型教學」等服務，協助教師精進教學技巧。本年度教學領

航教師業經簽核在案，共計 13 名教師獲選，名單包括：紀志昌副教授、

陳福仁教授、劉仲康教授、羅春光教授、楊昌彪教授、林哲信教授、陳

世哲教授、吳仁和教授、李忠潘教授、李玉玲教授、洪瑞兒教授、鄭英

耀教授、林煥祥教授。 
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六、 教發中心僅訂於 103 年 4 月 17 日(星期四)假本校行政大樓 5007 室辦理

102 學年度「學習輔導角落」課輔助理成果座談會暨職前說明會，歡迎

全 校 課 輔 助 理 及 院 系 所 承 辦 人 踴 躍 參 與 。 ( 報 名 網 址 : 
http://ctdr.nsysu.edu.tw/CTDR2008/signup/index.ph。) 

七、 本處教發中心承辦大學教學與行政效能工作坊，依主題分四場次，業於

103 年 2 月 13~14 日假高雄醫學大學辦理完竣，總計有 217 人次本校、

他校教師及行政人員參與，活動成果如下表。 
日期 研習主題 講師 參與人次 

2月 13日 大學教學與行政效能工作坊-PBL 工作坊 

戴任恭 教授(高醫) 
林鈺玲 教授(輔大) 
林宗憲 教授(高醫) 
周汎澔 教授(高醫) 

73 人次 

2月 13日 
大學教學與行政效能工作坊-評鑑工作坊- 
1.自我評鑑成功之關鍵要素 
2.中山大學學術單位自我評鑑機制分享 

王保進 教授 
(臺北市立大學) 
李宗唐 輔導員 
(中山教發中心) 

44 人次 

2月 14日 大學教學與行政效能工作坊-學習成效評量工作坊 黃淑玲 助理教授(高醫) 51 人次 

2月 14日 
大學教學與行政效能工作坊-評鑑工作坊 
1.自我評鑑報告書撰寫內容框架 
2.高雄醫學大學學術單位自我評鑑機制分享 

辛錫璋 研發長 
(高醫) 
蔡博文 副教務長 
(實踐大學) 

49 人次 
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姓名 學號

1 音樂系 劉聖賢

MUSI375

特定主題音樂

創作(一)

魏至佑 B991030008 50 68
教師漏登學生

期末作業成績
是

出席：14人

同意：13人

不同意：1 人

通過

2 生科系 顏聖紘

BIOS110

普通生物學

(一)

李書豪 B012010012 X A
學生更名以致於

教師無法登錄正確成績
是

出席：13人

同意：13人

不同意：0 人

通過

3 社會系 王宏仁
GEAI1611

社會學(一)
何昇陽 B014030001 C F 教師誤植學生期末報告成績 是

出席：10人

同意：10人

不同意：0 人

通過

4 政治所 陳永福

IPS654

當代民主政治

的延續與變遷

蔡艾真 M016020002 C+ B- 教師漏登學生作業成績 是

出席：5人

同意：5人

不同意：0 人

通過

5 師資培育中心 王　琦

STP243

藝術與人文學

習領域-音樂藝

術主修/音樂科

教材教法

葉竺蓮 B991030031 D C
學生補繳期末報告

教師重新計算學期總成績
是

出席：12人

同意：12人

不同意：0 人

通過

賴建瑋 B013021003 E A

郭保樹 B014030046 F B

廖矩鋒 B993012058 86 78

甘嘉倫 B993022035 76 79

8 音樂系 應廣儀

MUSI323

曲式與分析

(一)

陳柏為 B011030011 C B 教師漏登學生作業成績 否

出席：14人

同意：14人

不同意：0 人

通過

9 音樂系 郭瓊嬌

MUSI326

西洋音樂史

(三)

-浪漫時期

葉玨汝 B001030014 B A+ 教師誤植學生成績 否

出席：14人

同意：14人

不同意：0 人

通過

10 機電系 曾逸敦
MEME405

汽車學
楊鈞兆 B993022049 66 82

助教誤植學生

期末考及平時成績
否

出席：19人

同意：18人

未投票：1 人

通過

11 企管系
蔡敦浩

王致遠

BM402A

專案研討(二)
郭宇軒 B996060015 88 98

教師誤植學生成績

期末成績
否

出席：22人

同意：22人

不同意：0 人

通過

黃聖雯 M014610019 A A+

高昌宏 M024050001 A A+

13 人管所 紀乃文

HRM606

科技人力資源

管理

陳彥翰 M024050006 A A+
教師漏登學生

平時加分成績
否

出席：8人

同意：8人

不同意：0人

通過

14 政經系 吳世傑

PE321

國際貿易原理

與政策(一)

林京瑩 B014030036 C- A
學生補繳期中考卷

教師重新計算學期總成績
否

出席：6人

同意：6人

不同意：0 人

通過

15 通識教育中心 趙大衛

GEAE2408

科學、信仰與

人生價值

王聖茹 B006060031 C+ A+
助教漏登學生

期末成績
否

出席：3人

同意：3人

不同意：0 人

通過

6 通識教育中心 徐芝敏

GESL212

服務學習(三):

臺灣獼猴

生態宣導

出席：8人

同意：8人

不同意：0 人

是
助教漏登學生

期末報告成績

系(所)務

會議狀況

牽涉及格

與否
教師所屬系所

通過

出席：8人

同意：8人

不同意：0人

通過

國立中山大學102學年度第1學期教師更正學生學期總成績一覽表      103.03.05

編

號

更正成

績

教　師

修課學生
原送

成績

7

更正後

成　績

系(所)務

會議決議
授課科目 更正原因

中文系 教師將學生成績計算錯誤 否

出席：12人

同意：12人

不同意：0 人

通過張屏生
CL322

客家話概論

12 人管所 紀乃文

HRM504

研究方法論

(一)

教師漏登學生

平時加分成績
否
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2014/3/4

網路登錄

科目數
總科目

網路登錄

學期成績

比重

網路登錄

科目數
總科目

網路登錄

學期成績

比重

網路登錄

科目數
總科目

網路登錄學期

成績比重

中國文學系 65 65 100.00% 20 21 95.24% 85 86 98.84%

外國語文學系 67 67 100.00% 40 40 100.00% 107 107 100.00%

音樂學系 94 94 100.00% 62 62 100.00% 156 156 100.00%

哲學研究所 18 18 100.00% 18 18 100.00%

劇場藝術學系 42 42 100.00% 11 11 100.00% 53 53 100.00%

生物科學系 77 77 100.00% 3 3 100.00% 80 80 100.00%

化學系 75 75 100.00% 2 2 77 77 100.00%

物理學系 60 60 100.00% 6 6 100.00% 66 66 100.00%

應用數學系 55 55 100.00% 7 7 100.00% 62 62 100.00%

生物醫學研究所 22 22 100.00% 1 1 100.00% 23 23 100.00%

電機工程學系 119 119 100.00% 4 4 100.00% 123 123 100.00%

機械與機電工程學系 85 85 100.00% 7 7 100.00% 92 92 100.00%

環境工程研究所 26 26 100.00% 1 1 100.00% 27 27 100.00%

資訊工程學系 51 51 100.00% 8 8 100.00% 59 59 100.00%

通訊工程研究所 28 28 100.00% 28 28 100.00%

光電工程學系 53 53 100.00% 53 53 100.00%

材料與光電科學學系 46 46 100.00% 46 46 100.00%

企業管理學系 110 110 100.00% 14 14 100.00% 124 124 100.00%

資訊管理學系 47 47 100.00% 7 7 100.00% 54 54 100.00%

財務管理學系 54 57 94.74% 54 57 94.74%

公共事務管理研究所 30 30 100.00% 3 3 100.00% 33 33 100.00%

人力資源管理研究所 39 39 100.00% 3 3 100.00% 42 42 100.00%

傳播管理研究所 16 16 100.00% 16 16 100.00%

國際經營管理碩士學程 1 1 100.00% 1 1 100.00%

醫務管理碩士學位學程 3 3 100.00% 2 2 100.00% 5 5 100.00%

海洋生物科技暨資源學系 79 79 100.00% 2 2 100.00% 81 81 100.00%

海洋環境及工程學系 50 50 100.00% 4 4 100.00% 54 54 100.00%

海洋事務研究所 10 10 100.00% 10 10 100.00%

海下科技暨應用海洋物理研究所 18 18 100.00% 18 18 100.00%

海洋科學系 71 71 100.00% 1 1 72 72 100.00%

社會科學院 2 2 100.00% 2 2 100.00%

政治學研究所 19 19 100.00% 3 3 100.00% 22 22 100.00%

經濟學研究所 19 19 100.00% 2 2 100.00% 21 21 100.00%

教育研究所 25 25 100.00% 6 6 100.00% 31 31 100.00%

政治經濟學系 26 26 100.00% 2 2 100.00% 28 28 100.00%

中國與亞太區域研究所 35 35 100.00% 3 3 100.00% 38 38 100.00%

社會學系 26 26 100.00% 1 1 100.00% 27 27 100.00%

亞太事務英語碩士學位學程 3 3 100.00% 3 3 100.00%

師資培育中心 29 29 100.00% 3 3 100.00% 32 32 100.00%

通

識
通識教育中心 29 29 100.00% 18 18 100.00% 47 47 100.00%

1723 1726 99.83% 247 248 99.60% 1970 1974 99.80%

國立中山大學102學年度第1學期教師網路輸入成績使用統計表

院

別
系所

專任教師 兼任教師 合計

總       計

文

學

院

理

學

院

工

學

院

管

理

學

院

海

洋

科

學

學

院

社

會

科

學

院

8



國立中山大學 102 學年度 139 次教務會議 

前(138)次會議決議事項執行情形 

伍、討論事項： 

  一、擬修訂本校「國立中山大學研究生學位考試施行細則」相關條文，提

請 審議。       

     （提案單位：教務處註冊組） 

      決議: 

        一、修正後通過。 

  二、第二條修正為「……且各系（所）需全程錄影與存查。」。 

執行情形：業經 103.1.16教育部臺高(二)字第 1030007959 號函備查

第 2、3、5、7、7條之 1、8、14及 16條文。第 6條有關

論文審查、由誰審查、學生修改論文之依據等併請本校釐

明後訂定， 103.1.24本校中教字第 1030000331 號函復，

亦於 103.3.10 教育部臺高(二)字第 1030033992 號函備

查。修訂法規已更新並置於本處網頁<法規專區>，並照案

實施。 

  二、擬修訂本校「學則」第卅條條文案，提請審議。                     

     （提案單位：教務處註冊組） 

      決議: 

        一、修正後通過。 

 二、配合本校「學則」第卅條修正，提案單位於會後一併修正該辦 

      法第四十三條及第六十三條之適用款次。 

執行情形：業經 103.1.16 教育部臺高(二)字第 1030006269 號函備

查，並照案實施。修訂法規已更新並置於本處網頁<法規

專區>。 

  三、本校海洋科學系新訂定「五學年學、碩士學位辦法」(草案)，及部份

系所擬修訂「五學年學、碩士學位辦法」詳如說明，提請審議。 

（提案單位：教務處註冊組） 
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決議:照案通過。 

執行情形：照案實施。 

  四、本校 102學年度第 2次校課程委員會決議案如說明，提請  審議。 

     （提案單位：教務處課務組） 

      決議: 

一、 修正後通過。 

二、 修正本校 102學年度第 2學期新增課程「進修英文課程」之學

分數。（由 3學分修正為 0學分） 

執行情形： 

       一、「進修英文課程」開課學分已修正。 

       二、照案實施。 

  五、本校 102學年度第 1學期「整合學程委員會」會議決議案，提請 審

議。 

      （提案單位：教務處課務組） 

      決議:照案通過。 

執行情形：照案實施。 

  六、擬訂本校 102學年度第 2學期選課須知（草案），提請 討論。 

（提案單位：教務處課務組） 

決議:照案通過。 

執行情形：照案實施。 

  七、公共事務管理研究所汪明生教授擬申請更改 101 學年度第 2 學期公

民文化與公共事務 (課程代號：PAM527)修課學生學期總成績，提請  

審議。 

      （提案單位：公共事務管理研究所） 

   決議: 本案經與會人員以不記名投票方式表決，投票結果為，同意 

          票 21票，不同意票 0票，通過本案修改「公民文化與公共事 

          務」修課學生 101學年度第 2學期總成績之決議。 

執行情形：業依決議辦理。 

  八、有關修訂經濟學研究所學生外文畢業證書之學位名稱，提請  討論。 
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      （提案單位：經濟學研究所） 

       決議:照案通過。 

執行情形：業經 103.1.20 教育部臺高(二)字第 1030007897 號函備 

查，並照案實施。修訂中英文名稱已更新並置於教務處網 

頁。 
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國立中山大學第 139 次教務會議提案單 

提案單位（人）：教務處註冊組 

案由一：102 學年度第 1 學期應令退學案，提請  審議。 

說 明：本案應令退學學生之各類退學原因、人數及處理依據如下： 

  

項次 退學原因 人數 處理依據 通知處理情形 

一 休學期滿未復學 108 學則第 30 條第 3 款 

1.102 年 6 月 27 日以掛號寄發第一次

應復學通知函通知學生復學，說明

如未復學將依學則規定退學。 
2.學生未於註冊日前(102.9.13)完成復

學申請手續。 
3.102 年 9 月 18 日以雙掛號寄發第二

次應復學通知函通知學生，未復學

者將依學則規定退學，學生雙掛號

回執妥收。 

二 
累計兩學期二分之

一學分不及格 
(學士班) 

9 學則第 30 條第 5 款 
103 年 2 月 5 日以限時掛號郵寄退學

通知予學生家長，並將退學名單送各

系所及相關單位知悉。 

三 

累計兩學期二分之

一及三分之二學分

不及格 
(學士班特種生) 

1 學則第 30 條第 5 款 
103 年 2 月 5 日以限時掛號郵寄退學

通知予學生家長，並將退學名單送各

系所及相關單位知悉。 

四 逾期未註冊 41 學則第 30 條第 8 款 

1. 102 年 9 月 30 日以書函通知系所，

請系所就近通知學生，未註冊繳費

者將依學則規定退學。 
2. 102年 10月 7日以雙掛號寄發未註

冊繳費通知函告知學生，未繳費者

將依學則規定予以退學，學生雙掛

號回執妥收。 

五 
研究生學期學業成

績全部 X 等第(零
分) 

2 學則第 62 條第 4 款 
103 年 2 月 5 日以限時掛號郵寄退學

通知予學生本人，並將退學名單送各

系所及相關單位知悉。 
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項次 退學原因 人數 處理依據 通知學生情形說明 

六 修業年限屆滿 
(研究生) 3 學則第 62 條第 1 款 

1.102 年 10 月 24 日以書函通知系所，

並以掛號郵寄通知學生本學期已達

修業年限，請其於休學期限內辦理休

學或畢業。 
2.學生未於休學截止期限前(103.1.3)完
成休學申請，且於學期結束時

(103.1.31)仍未達畢業標準。 

七 應令休學且休學期

滿(研究生) 1 
1.學則第 10 條第 1 項

第 2 款第 2 目及   
2.學則第 28 條第 2 項 

1. 1. 學生未於學分費繳費期限前

(102.11.15)完成繳費。 
2. 102 年 12 月 9 日課務組以 email 通

知學生補辦繳費。 
3. 102 年 12 月 23 日以雙掛號寄送教

務處書函，通知未繳學分費學生依

學則規定應令休學(休學期滿者應

令退學),學生雙掛號回執妥收。 
4. 寄件兩週後 1 位學生未補辦繳費，

經課務組與學生連繫，學生知悉未

繳費將應令退學，103 年 1 月 7 日

課務組紙本知會註冊組，該生因休

學期滿，應予退學。 

合    計 165 人   

 

決 議： 

一、修正後通過。 

二、修正本校 102學年度第 1學期各類退學學生人數: 

(一)修正「累計兩學期二分之一學分不及格」(學士班)之退學人數。(由 10 

人修正為 9人) 

(二)修正「研究生學期學業成績全部 X等第」(零分)之退學人數。(由3人修 

正為2人) 

 (三)修正「修業年限屆滿」(研究生)之退學人數。(由2人修正為3人) 

三、修正 102學年度第 1學期各類退學原因之退學總人數。(由 166人修正為 165 

人) 
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國立中山大學 102 學年度第 1 學期應令退學學生名冊 
編號 學號 姓名 系 所 別 年級 退學原因 處理依據 

001 B941030001 張文韜 音樂學系 四年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

002 B011060027 陳懷瑜 劇場藝術學系 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

003 B011060040 劉桑祁 劇場藝術學系 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

004 B001060009 石秀雯 劇場藝術學系 三年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

005 B012030049 馬兆賢 物理學系 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

006 B002040052 蘇永智 應用數學系 三年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

007 B003011044 黃晟愷 電機工程學系 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

008 B013011019 鍾昀杰 電機工程學系 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

009 B013011033 孫睦凱 電機工程學系 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

010 B013011048 葉一儒 電機工程學系 一年級 
累計兩學期二分之一學分不

及格 
學則第卅條第五款 

011 B013012047 王智謙 電機工程學系 二年級 
累計兩學期二分之一學分不

及格 
學則第卅條第五款 

012 B003012015 謝沅璋 電機工程學系 三年級 
累計兩學期二分之一學分不

及格 
學則第卅條第五款 

013 B983011020 謝秉宸 電機工程學系 四年級 
累計兩學期二分之一學分不

及格 
學則第卅條第五款 

014 B983012052 高歈婷 電機工程學系 四年級 
累計兩學期二分之一及三分

之二學分不及格 
學則第卅條第五款 

015 B993012011 謝宜樵 電機工程學系 四年級 
累計兩學期二分之一學分不

及格 
學則第卅條第五款 

016 B013022053 賴苡任 機械與機電工程學系 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

017 B013022028 李奕陞 機械與機電工程學系 二年級 
累計兩學期二分之一學分不

及格 
學則第卅條第五款 

018 B003040043 郭奎麟 資訊工程學系 三年級 
累計兩學期二分之一學分不

及格 
學則第卅條第五款 

019 B983040055 黃俊騫 資訊工程學系 四年級 
累計兩學期二分之一學分不

及格 
學則第卅條第五款 

020 B003100032 林嘉倢 材料與光電科學學系 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

021 B013100048 張家銘 材料與光電科學學系 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

022 B983100014 賴智聖 材料與光電科學學系 四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

023 B964000183 張雪曼 企業管理學系 四年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

024 B014020040 許念伊 資訊管理學系 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

025 B014030025 葉佐修 財務管理學系 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

026 B004030041 鍾奇恩 財務管理學系 二年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

027 B015020021 黃淳珮 海洋生物科技暨資源學系 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

028 B995020056 楊永健 海洋生物科技暨資源學系 三年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

029 B005040025 李庚達 海洋環境及工程學系 二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

030 B015610009 蘇千蘅 海洋科學系 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

031 B016060029 張世奇 政治經濟學系 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

032 B016060046 黃仁禹 政治經濟學系 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

033 B006060016 羅婉云 政治經濟學系 三年級 
累計兩學期二分之一學分不

及格 
學則第卅條第五款 

034 M011020013 朱倢瑩 外國語文學系碩士班 一年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

035 M981020012 羅佩玟 外國語文學系碩士班 三年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

036 M011030020 黃思宇 音樂學系碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

037 M011030021 吳怡萱 音樂學系碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

038 M011070012 洪維蔓 劇場藝術學系碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

039 M011070011 沈中正 劇場藝術學系碩士班 二年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 
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040 M981070002 李昕悅 劇場藝術學系碩士班 三年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

041 M981070802 劉家明 劇場藝術學系碩士班 三年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

042 M991070008 李怡君 劇場藝術學系碩士班 三年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

043 M971070803 李坤興 劇場藝術學系碩士班 四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

044 M002010011 陳靜宜 生物科學系碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

045 M012010014 黃意涵 生物科學系碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

046 M012010019 賴新元 生物科學系碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

047 M012020035 林俊佑 化學系碩士班 二年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

048 M982030024 高于珺 物理學系碩士班 三年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

049 M003010116 黃正太 電機工程學系碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

050 M003010133 潘敬閎 電機工程學系碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

051 M013010032 吳宛秦 電機工程學系碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

052 M993010039 許家文 電機工程學系碩士班 二年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

053 M983010064 蔡承恩 電機工程學系碩士班 三年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

054 M973010142 陳志銘 電機工程學系碩士班 四年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

055 M003020012 李亮諭 
機械與機電工程學系碩士

班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

056 M003020019 陳擇曦 
機械與機電工程學系碩士

班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

057 M963020073 徐文傑 
機械與機電工程學系碩士

班 
四年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

058 M993040025 蔡輔澤 資訊工程學系碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

059 M003070025 陳勇全 通訊工程研究所碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

060 M003100035 廖顯昌 
材料與光電科學學系碩士

班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

061 M004012022 蕭葳強 企業管理學系碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

062 M004012039 王年靖 企業管理學系碩士班 一年級 應令休學且休學期滿 
學則第二十八條第二

項 

063 M014012025 黃義中 企業管理學系碩士班 二年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

064 M004020011 歐麗天 資訊管理學系碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

065 M014030049 洪培真 財務管理學系碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

066 M964050806 王婉婷 
人力資源管理研究所碩士

班 
四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

067 M994060006 林庭絹 傳播管理研究所碩士班 二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

068 M004610002 李如珽 
管理學院國際經營管理碩

士學程 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

069 M014620005 邱雯琪 醫務管理碩士學位學程 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

070 M974620809 丁淇平 醫務管理碩士學位學程 三年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

071 M015020029 林冠穎 
海洋生物科技暨資源學系

碩士班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

072 M995020005 陳知儀 
海洋生物科技暨資源學系

碩士班 
二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

073 M995020010 林逸文 
海洋生物科技暨資源學系

碩士班 
二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

074 M995020025 鄭英廷 
海洋生物科技暨資源學系

碩士班 
二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

075 M985020011 劉志浩 
海洋生物科技暨資源學系

碩士班 
三年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

076 M975020017 牛偉光 
海洋生物科技暨資源學系

碩士班 
四年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

077 M025040013 鍾克育 海洋環境及工程學系碩士 一年級 研究生學期學業成績全部 X等學則第六十二條第四
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班 第(零分) 款 

078 M015070004 陳芃諭 海洋事務研究所碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

079 M995070802 李希嶽 海洋事務研究所碩士班 三年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

080 M995070005 陳威成 海洋事務研究所碩士班 四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

081 M025080009 黃孟賢 
海下科技暨應用海洋物理

研究所碩士班 
一年級 

研究生學期學業成績全部 X等

第(零分) 

學則第六十二條第四

款 

082 M985080020 葉書瑋 
海下科技暨應用海洋物理

研究所碩士班 
二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

083 M005080023 吳國華 
海下科技暨應用海洋物理

研究所碩士班 
二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

084 M985080015 許竣瑋 
海下科技暨應用海洋物理

研究所碩士班 
三年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

085 M005030005 曾志翔 海洋科學系碩士班 二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

086 M015010003 黃靖宸 海洋科學系碩士班 二年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

087 M006020008 曹景瑄 政治學研究所碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

088 M006050012 吳依倫 教育研究所碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

089 M016050003 李姵儒 教育研究所碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

090 M016050013 謝馨儀 教育研究所碩士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

091 M016070021 王依雯 
中國與亞太區域研究所碩

士班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

092 M016070022 楊淙傑 
中國與亞太區域研究所碩

士班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

093 M986070021 陳書筠 
中國與亞太區域研究所碩

士班 
三年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

094 N002010013 翁如盈 生物科學系碩士在職專班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

095 N012010006 鄭雅足 生物科學系碩士在職專班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

096 N992010027 楊玉祥 生物科學系碩士在職專班 二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

097 N002010011 林宜蓁 生物科學系碩士在職專班 二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

098 N992010013 張敏慧 生物科學系碩士在職專班 三年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

099 N972010017 李坤霖 生物科學系碩士在職專班 四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

100 N953020020 楊祥生 
機械與機電工程學系碩士

在職專班 
四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

101 N004020007 莊英池 
資訊管理學系碩士在職專

班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

102 N974020006 許德賢 
資訊管理學系碩士在職專

班 
四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

103 N014030017 簡文哲 
財務管理學系碩士在職專

班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

104 N014030018 王爰雅 
財務管理學系碩士在職專

班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

105 N964060003 吳美姬 
傳播管理研究所碩士在職

專班 
四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

106 N954120005 莊志鴻 
資訊管理學系電子商務碩

士在職專班 
四年級 修業年限屆滿 

學則第六十二條第一

款 

107 N014350030 陳建良 

人力資源管理研究所亞太

人力資源管理碩士在職專

班 

二年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

108 N004510065 陳慧雅 
管理學院高階經營碩士學

程在職專班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

109 N004510100 邱慧媛 
管理學院高階經營碩士學

程在職專班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 
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110 N015040002 張孟如 
海洋環境及工程學系碩士

在職專班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

111 N015040003 鍾孟勳 
海洋環境及工程學系碩士

在職專班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

112 N975040005 巫岳 
海洋環境及工程學系碩士

在職專班 
四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

113 N975040006 尤翊穰 
海洋環境及工程學系碩士

在職專班 
四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

114 N006020018 邱典暉 
政治學研究所碩士在職專

班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

115 N016020013 王嘉莉 
政治學研究所碩士在職專

班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

116 N976020009 陳亮宏 
政治學研究所碩士在職專

班 
四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

117 N006040004 蘇豊文 
經濟學研究所碩士在職專

班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

118 N006040016 黃任成 
經濟學研究所碩士在職專

班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

119 N006040017 黃絹嵐 
經濟學研究所碩士在職專

班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

120 N986040003 許進根 
經濟學研究所碩士在職專

班 
三年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

121 N946050102 林潔儀 

教育研究所教師在職進修

教學及學校行政碩士學位

班 

四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

122 N006510014 黃偵琳 
社會科學院高階公共政策

碩士學程在職專班 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

123 N006510004 馮珮玲 
社會科學院高階公共政策

碩士學程在職專班 
二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

124 S991010002 莊元斐 
中國文學系 (暑期專班) 

碩士在職專班 
二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

125 S981010006 徐秀娟 
中國文學系 (暑期專班) 

碩士在職專班 
四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

126 D991010004 林怡君 中國文學系博士班 二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

127 9111801 宋鵬飛 中國文學系博士班 七年級 修業年限屆滿 
學則第六十二條第一

款 

128 D992010005 龔雅欣 生物科學系博士班 二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

129 D992030006 劉智維 物理學系博士班 二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

130 D972030004 吳宗軒 物理學系博士班 五年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

131 D952030002 黃信勳 物理學系博士班 六年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

132 D962040002 趙怡茹 應用數學系博士班 五年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

133 D953010007 唐 龍 電機工程學系博士班 七年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

134 D953010010 紀宏宜 電機工程學系博士班 七年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

135 D963010017 林世忠 電機工程學系博士班 七年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

136 D933020001 張凱翔 
機械與機電工程學系博士

班 
七年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

137 D943020001 何柄賢 
機械與機電工程學系博士

班 
七年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

138 D943020002 李榮裕 
機械與機電工程學系博士

班 
七年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

139 D953020010 曾健明 機械與機電工程學系博士 七年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 
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編號 學號 姓名 系 所 別 年級 退學原因 處理依據 

班 

140 D003030007 鄭景智 環境工程研究所博士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

141 D013040005 周思瑜 資訊工程學系博士班 二年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

142 D983040006 陳瑞泰 資訊工程學系博士班 四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

143 D953040008 葉期財 資訊工程學系博士班 七年級 修業年限屆滿 
學則第六十二條第一

款 

144 D983090007 陸建安 光電工程學系博士班 三年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

145 D993090011 周達隆 光電工程學系博士班 四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

146 D013100005 莊福仁 
材料與光電科學學系博士

班 
二年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

147 D004010015 邱 哲 企業管理學系博士班 三年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

148 D974010012 任捷特 企業管理學系博士班 四年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

149 D994010011 張雅媛 企業管理學系博士班 四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

150 D944010007 羅郁棠 企業管理學系博士班 七年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

151 D964010013 余玉智 企業管理學系博士班 七年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

152 D944020001 楊怡芳 資訊管理學系博士班 七年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

153 D984030003 陳盈池 財務管理學系博士班 一年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

154 D014030004 鍾明哲 財務管理學系博士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

155 D014050801 張虹慧 
人力資源管理研究所博士

班 
二年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

156 D984050005 林珠鳳 
人力資源管理研究所博士

班 
三年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

157 D995020004 蘇豐文 
海洋生物科技暨資源學系

博士班 
三年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

158 D995040007 高一傑 
海洋環境及工程學系博士

班 
二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

159 D005040002 黃文龍 
海洋環境及工程學系博士

班 
二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

160 D005620007 王曼瑩 
海洋生物科技博士學位學

程 
一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

161 D995620001 李尚駿 
海洋生物科技博士學位學

程 
二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

162 D995620004 孫裕民 
海洋生物科技博士學位學

程 
四年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

163 D006050006 梁家銘 教育研究所博士班 一年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

164 D996070005 歐陽考俊 
中國與亞太區域研究所博

士班 
二年級 休學期滿未復學 學則第卅條第三款 

165 D976070010 陳君瑋 
中國與亞太區域研究所博

士班 
六年級 逾期未註冊 學則第卅條第八款 

       
總計：一百六十五名（學士班 33人、碩士班 60人、碩士在職專班 32人、博士班 40人） 

 

 

18



國立中山大學第 139 次教務會議提案單 
 

提案單位（人）：教務處註冊組 
 

案由二：擬修訂本校「學則」第四十六條、第六十二條條文案，提請審議。 

說  明： 

一、近年來學生出國交換進修日益頻繁，為增進大學部學生國際視野，鼓勵出

國學習，擬放寬其修業年限。 

二、考量研究生修習科目數較少，為避免因選課失誤而影響其受教機會，且研

究生另有應修畢業學分數及學位考試作為學習把關，擬放寬研究生不因修

課因素應令退學之規定。 

三、修正條文對照表如附件，通過後續提校務會議審議並報教育部備查。 

決  議：照案通過。 
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【附件】  

「國立中山大學學則」修正條文對照表 
 

 

修正條文 原條文 修正重點說明 

第四十六條 

(原條文) 

 

 

(原條文) 

 

 

 

 

(原條文) 

  

 

 

(原條文) 

 

 

(原條文) 

 

經本校核准出國進修者，得延

長修業期限，至多以一學年為

限。 

(原條文) 

 

 

第四十六條 

本校採用學年學分制，各學系

修業期限均為四年，其畢業應

修學分數不得少於一二八學

分。 

畢業年級相當於國內高級中

等學校二年級之國外或香港

澳門地區同級同類學校畢業

生，以同等學力就讀本校學士

班者，除前項規定之畢業應修

學分數外，應另增加畢業學分

數。 

在規定修業期限內未能修滿

所屬學系、輔系應修科目學分

者，得延長修業期限，合計以

二學年為限；因前項增加畢業

學分數者，合計以三學年為

限；身心障礙學生，合計以四

學年為限。  

修讀雙主修學生，其延長修業

年限，依本校「各學系學生加

修雙主修辦法」之規定辦理。 

因懷孕、分娩或撫育三歲以下

子女，得延長修業期限。惟需

專案經校長核准，至多以三學

年為限。 

 

 

本條各項所列畢業應修學分

數由各學系(所、組、學位學

程)於必修科目表內訂定之。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
近年來學生出國

交換進修日益頻

繁，為增進大學部

學生國際視野，鼓

勵出國學習，擬放

寬其修業年限。 
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「國立中山大學學則」修正條文對照表 
 

 

修正條文 原條文 修正重點說明 

第六十二條 

(原條文) 

 

(原條文) 

  

 

 

 

 

(原條文) 

  

 

 

(原條文) 

 

 

 

 

 

第六十二條 

碩、博士班研究生有下列情形

之一者，應令退學：  

一、修業期限屆滿，經依規定

延長年限，而仍未依所屬

學系(研究所)規定完成

畢業之要求者；或未修足

應修科目與學分者；或未

通過學位考試者；或未繳

交畢業論文及完成離校

手續者。  

二、博士班研究生未依本校

「博士學位候選人資格

考核實施要點」或未通過

所屬學系(研究所)博士

學位候選人資格考核者。  

三、依本校「研究生學位考試

施行細則」之規定，學位

考試不及格且不合重考

規定者或合於重考規

定，經重考一次仍不及格

者。  

四、全學期所修習科目全部

（含一科目）曠考，或學

期學業成績全部為X等第

(百分制成績為零分)者。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

考量研究生修習

科目數較少，為避

免因選課失誤而

影 響 其 受 教 機

會，且研究生另有

應修畢業學分數

及學位考試作為

學習把關，擬放寬

研究生不因修課

因素應令退學之

規定。 
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國立中山大學學則 
第四十六條、第六十二條修正後條文 

103.3.20本校第139次教務會議修正通過 

第四十六條 本校採用學年學分制，各學系修業期限均為四年，其畢業應

修學分數不得少於一二八學分。 

畢業年級相當於國內高級中等學校二年級之國外或香港澳門

地區同級同類學校畢業生，以同等學力就讀本校學士班者，

除前項規定之畢業應修學分數外，應另增加畢業學分數。  

在規定修業期限內未能修滿所屬學系、輔系應修科目學分

者，得延長修業期限，合計以二學年為限；因前項增加畢業

學分數者，合計以三學年為限；身心障礙學生，合計以四學

年為限。  

修讀雙主修學生，其延長修業年限，依本校「各學系學生加

修雙主修辦法」之規定辦理。 

因懷孕、分娩或撫育三歲以下子女，得延長修業期限。惟需

專案經校長核准，至多以三學年為限。 

經本校核准出國進修者，得延長修業期限，至多以一學年為

限。 

本條各項所列畢業應修學分數由各學系(所、組、學位學程)

於必修科目表內訂定之。 

 

第六十二條 碩、博士班研究生有下列情形之一者，應令退學：  

一、修業期限屆滿，經依規定延長年限，而仍未依所屬學系(研

究所)規定完成畢業之要求者；或未修足應修科目與學分

者；或未通過學位考試者；或未繳交畢業論文及完成離校

手續者。  

二、博士班研究生未依本校「博士學位候選人資格考核實施

要點」或未通過所屬學系(研究所)博士學位候選人資格考

核者。  

三、依本校「研究生學位考試施行細則」之規定，學位考試

不及格且不合重考規定者或合於重考規定，經重考一次仍

不及格者。 
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國立中山大學第 139 次教務會議提案單 
提案單位（人）：教務處課務組 

案由三：本校102學年度第3次校課程委員會決議案如說明，提請  審議。 
說  明： 

一、 通過本校「海洋科學系課程委員會設置要點」增訂及「社會科學院課

程委員會設置要點」部分條文修訂案。（附件一） 
二、 通過「中國文學系學士班、碩士班、博士班及碩專班」課程結構外審

結果核備。（附件二） 
三、 通過中文系等 5 個系所修訂課程結構圖。（附件三） 
四、 通過修訂通識教育學生基本素養及核心能力。（附件四） 
五、 通過本校 102 學年度第 2 學期各系所新増課程共計 9 科。（附件五） 
六、 通過本校 102 學年度第 2 學期課程異動共計 7 科。（附件六） 
七、 通過本校103學年度第1學期課程限修人數調降案共計3科。（附件七） 

決  議：照案通過。 
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國立中山大學海洋科學系 
課程委員會設置要點 

 
經 101 年 12 月 5 日籌備會議通過 

經 102 年 3 月 13 日籌備會議修訂通過 
經 102 年 9 月 25 日系務會議通過 

 

一、國立中山大學海洋科學系（以下簡稱本系）依據本校「課程委員會設置要點」

相關規定，設置本系「課程委員會」（以下簡稱本會）。 

二、本會由系主任及推選之三名專任教師（甲、乙、丙組每組一名）共同組成，

以系主任為召集人，必要時得有學生代表一人及遴聘校外專家學者一至二人

參與會議。各委員任期一年，連選得連任一次。 

三、本會每學期召開會議二次，必要時得召開臨時會議。 

四、本會職責依據本校「課程委員會設置要點」第七條「系級課程委員會」之職

責訂定如下： 

（一）定期檢討修正系課程、課程結構與發展方向（納入業界、畢業校友

及學生(或家長)之意見）。 
（二）初審入學新生必修科目表相關之事宜。 
（三）初審新開設課程下列項目： 

 1.課程名稱（中、英文）、課程內容、課程大綱。 
2.考量其他相關因素，如新開設課程與教師專長之配合、與系所

發展方向之配合、與現有課程之關連等。 
（四）課程相關問題之審議。 
（五）考量教師專長及平衡研究、教學之負擔，規劃及安排每學年度課程

授課教師。 
（六）研議系課程相關改善機制，作成議案提系務會議討論。 
（七）相關決議須經系務會議通過後方可送院課程委員會審議。 

五、本要點未盡事宜，參照相關法令規定辦理。 

六、本要點經系課程委員會、系務會議、院課程委員會通過後，提送校課程委員

會、教務會議核備，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 
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【附件三】 

102 學年度第 3 次校課程委員會 修訂結構圖 
本次結構圖修訂科目數

序號 系所 學制 
新增 刪除 異動

備註 前次外審紀錄 決議

學 10 2 4 100.5.30 
99-4 校課程委員會 

通過

碩、博 17 10 1 100.11.28 
100-2 校課程委員會

通過1 中文系 

碩專 23 6 1 

辦理課程結構外審 

101.5.25 
100-4 校課程委員會

通過

2 外文系 學 1 -- -- 新增：英譯臺灣文學 
100.11.28 
100-2 校課程委員會

通過

3 劇藝系 碩 2 -- -- 
新增： 
1.社區興業與創意實踐（一） 
2 社區興業與創意實踐（二） 

100.11.28 
100-2 校課程委員會

通過

4 海科系 學 1 -- 3 

1.新增：海洋災害 
2.異動：調整開課年級，如修

訂表 
(1)普通生物學實驗：2 年級

調整至 1 年級 
(2)海洋生物多樣性與生態實

驗：3 年級調整至 2 年級 
(3)生物多樣性行動技能建

立：2 年級調整至 3 年級 

102.5.27 
101-4 校課程委員會

通過

5 亞太英語
碩程 碩 -- -- 1 

異動：調整開課年級，「碩士

論文」由一下學期調整

至二上學期 

102.5.27 
101-4 校課程委員會

通過
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【附件四】 

國立中山大學通識教育目標及學生基本素養及核心能力(修正前後對照表) 

 修正前 修正後 備註 

本 校 教 育

總目標 
培養社會菁英與領導人才 培養社會菁英與領導人才  

願景 
以培養學生具有濟人濟物之博雅涵

養，達成術德兼修的全人教育 
以培養學生具有濟人濟物之博雅涵

養，達成術德兼修的全人教育 
 

發展目標 

1、「孕育人文精神」 
2、「追求宏觀創意」 
3、「培養國際視野」 
4、「促進五育均衡」 
 

1、「孕育人文精神」 
2、「追求宏觀創意」 
3、「培養國際視野」 
4、「促進五育均衡」 
 

 

學 生 基 本

素 養 及 核

心能力 

（1）培養國語文與英語文閱讀、寫作與

溝通表達的能力； 
（2）培養人文藝術素養，啟發人文關懷；

（3）培養學生發掘、分析與解決問題的

能力； 
（4）培養學生對多元社會的探究與瞭解；

（5）引導學生建立歷史觀與擴展國際視

野； 
（6）引導學生瞭解科技發展與人類文

明，進而關懷社會大眾； 
（7）引導學生哲學與宗教的視野，培養

獨立思考與批判的能力； 
（8）培育生命倫理與人生價值的涵養；

（9）培養終身學習之理念與能力。 

（1）培養國語文與英語文閱讀、寫作與

溝通表達的能力； 
（2）培養人文藝術素養，啟發人文關懷；

（3）培養學生發掘、分析與解決問題的

能力； 
（4）培養學生對多元社會的探究與瞭解；

（5）引導學生建立歷史觀與擴展國際視

野； 
（6）引導學生瞭解科技發展與人類文

明，進而關懷環境生態永續發展；

（7）引導學生哲學與宗教的視野，培養

獨立思考與批判的能力； 
（8）培育生命倫理與人生價值的涵養；

（9）培養終身學習之理念與能力。 
（10）提昇現代公民社會關懷與反思能

力。 

 

配合新制

服務學習

課程新增

項目，並

修訂部分

文字。 
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國立中山大學通識教育目標及學生基本素養及核心能力(草案) 

103 年 1 月 27 日 102 學年度第 1 次中心會議(擴大中心全體同仁會議)修正通過 
103 年 2 月 18 日 102 學年度第 3 次中心課程委員會通過 

本校教育總目標 培養社會菁英與領導人才 

願景 
以培養學生具有濟人濟物之博雅涵養，達成術德兼修的全

人教育 

發展目標 

1、「孕育人文精神」 
2、「追求宏觀創意」 
3、「培養國際視野」 
4、「促進五育均衡」 
 

學生基本素養及

核心能力 

（1）培養國語文與英語文閱讀、寫作與溝通表達的能力；

（2）培養人文藝術素養，啟發人文關懷； 
（3）培養學生發掘、分析與解決問題的能力； 
（4）培養學生對多元社會的探究與瞭解； 
（5）引導學生建立歷史觀與擴展國際視野； 
（6）引導學生瞭解科技發展與人類文明，進而關懷環境生

態永續發展； 
（7）引導學生哲學與宗教的視野，培養獨立思考與批判的

能力； 
（8）培育生命倫理與人生價值的涵養； 
（9）培養終身學習之理念與能力。 
（10）提昇現代公民社會關懷與反思能力。 
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【附件五】 

102 學年度第 3 次校課程委員會 新增課程統計簡表 

新 增 課 程  

系所別 
結構內 本次結構圖增訂

其他 
(無結構圖或免列) 小計 

決議 

文學院（學） -- -- 1 1 通過 

外文系 1 1 -- 2 通過 

劇藝系 -- 2 -- 2 通過 

財管系 2 -- -- 2 通過 

海科院（學） -- -- 1 1 通過 

海科系 -- 1 -- 1 通過 

總 計 3 4 2 9  
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序號
學制

系別

必

／

選
中文課程名稱 英文課程名稱

學

分

數

正

課

時

數

實

習

時

數

授課

教師

授課

類別
結構圖

開設

學期
決議

1 文學院 選 跨文化生態美學

CROSS-CULTURAL
ECOLOGICAL
AESTHETICS

2 2 0 黃心雅 講授類 免列 103-1 通過

2 外文系 選 口譯
ORAL
INTERPRETATION 3 3 0 待聘 講授類 結構內

(逾8學期)
103-1 通過

3 外文系 選 英譯臺灣文學

ENGLISH
TRANSLATION OF
TAIWAN
LITERATURE

3 3 0 賴淑芳 講授類
結構

新增
103-1 通過

◎4 劇藝碩 選
社區興業與創意實踐

（一）

CREATIVE
VENTURES AND
COMMUNITY
ENTREPRENEURSHIP
(Ⅰ)

3 3 0 謝榮峰、

李怡賡
講授類

結構

新增
102-2 通過

◎5 劇藝碩 選
社區興業與創意實踐

（二）

CREATIVE
VENTURES AND
COMMUNITY
ENTREPRENEURSHIP
(Ⅱ)

3 3 0 謝榮峰、

李怡賡
講授類

結構

新增
103-1 通過

6 財管系 選 會計資訊系統

ACCOUNTING
INFORMATION
SYSTEMS

3 3 0 葉貞吟 講授類 結構內
(逾8學期)

102-2 通過

7 財管碩 選
財務報表分析與權益

評價

FINANCIAL
STATEMENT
ANALYSIS AND
EQUITY VALUATION

3 3 0 陳妙玲 講授類 結構內 未定 通過

◎8 海科院 選
海洋生物資源永續發

展實作專題

INDEPENDENT
STUDIES IN
SUSTAINABILITY OF
MARINE BIOLOGY
RESOURCES

3 3 0
陳宏遠、張

水鍇、林新

沛、王宏仁

獨立研究 免列 102-2 通過

9 海科系 選 海洋災害 OCEAN HAZARDS 2 2 0 陳冠宇 講授類
結構

新增
103-1 通過

註：◎為教育部計畫

開課單位：海科院 （學）

開課單位：海洋科學系

102學年度第3次校課程委員會新增課程清單

開課單位：文學院 （學）

開課單位：外國語文學系

開課單位：劇場藝術學系碩士班

開課單位：財務管理學系
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http://selcrs.nsysu.edu.tw/open_crs/crs_open.asp?action=431&QM_ACTION=2&QM_SYEAR=102&QM_TIMES=3&QM_CRS_DESC=%B7%7C%ADp%B8%EA%B0T%A8t%B2%CE&QM_T_NAME=%B8%AD%ADs%A7u&QM_PRINT=0&QM_DPT_COD=B403�
http://selcrs.nsysu.edu.tw/open_crs/crs_open.asp?action=431&QM_ACTION=2&QM_SYEAR=102&QM_TIMES=3&QM_CRS_DESC=%B0%5D%B0%C8%B3%F8%AA%ED%A4%C0%AAR%BBP%C5v%AFq%B5%FB%BB%F9&QM_T_NAME=%B3%AF%A7%AE%AC%C2&QM_PRINT=0&QM_DPT_COD=M403�
http://selcrs.nsysu.edu.tw/open_crs/crs_open.asp?action=431&QM_ACTION=2&QM_SYEAR=102&QM_TIMES=3&QM_CRS_DESC=%AE%FC%ACv%A8a%AE%60&QM_T_NAME=%B3%AF%ABa%A6t&QM_PRINT=0&QM_DPT_COD=B509�
http://selcrs.nsysu.edu.tw/open_crs/crs_open.asp?action=431&QM_ACTION=2&QM_SYEAR=102&QM_TIMES=3&QM_CRS_DESC=%AE%FC%ACv%A5%CD%AA%AB%B8%EA%B7%BD%A5%C3%C4%F2%B5o%AEi%B9%EA%A7%40&QM_T_NAME=%B3%AF%A7%BB%BB%B7%A1B%B1i%A4%F4%EE%D2%A1B%AAL%B7s%A8K%A1B%A4%FD%A7%BB%A4%AF&QM_PRINT=0&QM_DPT_COD=B50A�
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【附件六】 

102 學年度第 3 次校課程委員會 課程異動清單 
原提會通過資料 異動部份 

序
號 

系所 
學制別 

必
選
修 中（英）文課程名稱 

授
課
方
式 

中（英）文課程名稱 

授
課
方
式 

主授 
教師 

開
設 
學
期 

1 中文系 選 台灣文化民俗誌  臺灣文化民俗誌  楊濟襄 103-1

2 中文系 選 台灣謠諺  臺灣謠諺  杜佳倫 103-1

3 中文系 選 台灣民間文學  臺灣民間文學  羅景文 103-1

4 中文系 選 台灣文學作品選讀  臺灣文學作品選讀  楊雅惠 103-1

5 中文碩 選 
台灣民間文學 
STUDIES IN TAIWAN 
FOLK LITERATURE 

 
臺灣民間文學討論 
DISCUSSION ON TAIWAN 
FOLK LITERATURE 

 張屏生 103-1

6 海科碩 選 現場觀測與資料分析 
獨
立
研
究

授課方式誤植；另簽說明 
講
授
類 

王玉懷 102-2

7 海科碩 選 海洋湍流與混合  海洋擾流與混合  曾若玄 103-1
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【附件七】 

102 學年度第 3 次校課程委員會 調降限修人數課程 

序

號 
開課 
單位 擬調降課程 調降後

人數 
原限修

人數 說明 決議 

1 外文系 英譯臺灣文學 18 50 

1. 本課程需讓學生於課堂上實

際演練翻譯，且授課教師需

個別批閱及指導學生翻譯作

業，考量學生代表意見，小

班制可讓修課同學有更多實

作以及翻譯練習機會，維持

更好的上課品質。 
2. 擬比照本系其他翻譯課程，

將修課人數調降為 18 人。 

通過 

2 資管系 企業英文與溝通 30 50 

    因上課所需電腦及視聽設備

僅 40 部，加上以英文授課所

需保留位置給外籍生及交換

生，故擬調整修課人數至 30
名。 

 

通過 

3 資管系 
高等企業英文與

溝通 
30 50 

    因上課所需電腦及視聽設備

僅 40 部，加上以英文授課所

需保留位置給外籍生及交換

生，故擬調整修課人數至 30
名。 

 

通過 
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打字機文字
※本案於系所主管說明後，經出席委員進行無記名投票，同意三門課程調降人數
  8票、不同意0票，通過「英譯臺灣文學」調降限修人數為18人，「企業英文與
  溝通」、「高等企業英文與溝通」調降限修人數為30人。



國立中山大學第139次教務會議提案單 
提案單位：教務處教學發展中心 

 
案由四：各學院修訂教學績優教師遴選辦法，提請 核備。 
說  明： 

一、 本校「延攬及留住大專校院特殊優秀人才實施辦法」業經 102 年 06
月 07 日校務會議通過及 102 年 11 月 01 日校務基金管理委員會會議

通過。 
二、 上述辦法教學部分修正摘要如次： 
（一） 現行績優教師基本資格訂有講授類教學當量之計算，考量本校部分

教師主要教授實驗類課程，故擬修訂本辦法有關教學當量之計算，

納入必修實驗類課程。 
（二） 為配合教育部推動數位化學習認證之政策，並鼓勵本校教師申請教

育部數位學習教材認證及數位學習課程認證，故擬將教育部數位學

習教材或數位學習課程認證列為校訂授課及服務基本資格之一。 
（三） 為鼓勵本校教師錄製開放式課程，爰將上述條件增列為教學績優教

師於獎勵期間應盡義務之一。 
三、 配合上述條文修正，各學院修訂教學績優教師遴選辦法，修正後條文

對照表及修正後條文如附件一〜六，彙整各院修正條文如附件七｡ 
決  議：照案通過。 
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國立中山大學文學院教學績優教師遴選辦法 
99學年度第10次院主管會議通過(100.3.30) 

99學年度第3次院務會議修正通過(100.4.14) 

99學年度第1次臨時教務會議修正通過(100.4.21) 

102學年度第1次院務會議修正通過(102.11.12) 

102學年度第2次院務會議修正通過(103.03.06) 

102學年度本校第139次教務會議核備通過(103.03.20) 

   第一條 為獎勵教師教學優良表現，依據「國立中山大學延攬及留住大專校院特殊

優秀人才實施辦法」與「國立中山大學延攬及留住大專校院特殊優秀人才

原則」，特制訂「國立中山大學文學院教學績優教師遴選辦法」。 

第二條 本學院符合基本資格並有意申請之教師，應填具本學院「教學績優教師遴

選評分表」，並檢附相關證明文件及檔案，依教務處及本學院公告時程，

向所屬系所提出申請，並由系所向本學院推薦。申請本獎勵之教師，除須

符合校訂教學成效、授課及服務基本資格外，並須符合本學院訂定下列各

項條件。 

       1、於本校任教滿三年（含）以上之專任教授、副教授、助理教授、講師。  

       2、申請時前一學年度之授課時數達本校「教師授課鐘點核計準則」規定。     

         （教師休假及懷孕、分娩、育嬰法定給假之學期數得回溯計算。） 

       3、講授類之三年平均教學當量達三十人以上，展演類教師之三年平均教

學當量達十五人以上，教師休假之學期數免予計算，兼任行政職務者，

及依規定可減授時數者，減授時數得予扣除。      

第三條 教學績優教師以一年為一期，另由校長頒發獎狀乙紙。  

第四條 本院教學績優教師之遴選依本辦法及教務處公告時程辦理，成立「文學院

教學績優教師遴選委員會」進行遴選，設置遴選委員七至十一名，由院長

擔任召集人及當然委員，並由院長聘請教學方面傑出之學者專家組成之。

遴選委員中須包含其他學院（含通識教育中心）曾獲本校「教學特聘教授

（教學傑出獎）」、「傑出教學獎」或「優良教學獎」之教師代表至少三

名。 
第五條 本學院遴選委員會會議之召開須有三分之二（含）以上之遴選委員出席始 

可開會審議，遴選委員不得委任他人代理。 

第六條 遴選方式分兩階段：  

      （一）第一階段系所初審及推薦：系所依據申請教師之相關資料進行初審，

並依初審結果向本學院推薦。 
（二）第二階段決審：本學院遴選委員會審查時依據申請者之教學成果（佔

百分之八十）與教學歷程檔案（佔百分之二十）評比；為利審查作

業，委員會應邀請候選人列席說明教學事蹟與心得。獲獎教師須經
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出席委員三分之二（含）以上贊成始得通過。  
第七條 本學院遴選委員會依規定甄選產生「教學績優教師」推薦名單（以本學院

編制內專任教師人數百分之十為上限，餘數採無條件捨去）排序送教務

處，並得於獲選名單內，推薦參加當年度教學績優、校教學類特聘教授或

傑出教師之遴選。 

第八條 「教學績優教師」實際獲獎教師比例由「本校績優教師審查委員會」依當   

       年度全校財務狀況訂定，獲獎教師於獎勵期間不得重覆支領本辦法之其他 

       教學獎勵金。  

第九條 獲「教學績優教師」須優先支援所屬系所必修課程，並於獎勵期間應：  

       （一）於教師研習會或教學觀摩會中分享教學經驗心得。  

       （二）擔任新進教師的傳授教師（Mentor）或擔任教學領航教師。  

       （三）由教務處協助錄製一門適當週數之教學內容作為本校開放式課程，   

或申請教育部數位學習教材或數位學習課程認證。  

       （四）每學年至少開設一門所屬系所必修課程，並由通識教育中心邀請至 

             少開設一門通識教育課程或至少主講一場次之通識教育講座。  

第十條 本辦法如有未盡事宜，悉依本校相關規定辦理。 

第十一條 本辦法經院務會議通過，教務會議核備後實施，修正時亦同。 
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國立中山大學文學院教學績優教師遴選評分表 
壹、基本資格 
 

項目 條件 符合 

 
 
 
一、教學成效基
本資格：須符合
右列條件之ㄧ 
 
 

1.前一學年度授課課程中至少一門曾獲校長頒給之「優良課程」獎勵狀。 □ 

2.前一學年度授課課程中至少一門之「教學意見調查」滿意度達六分以上。 □ 

3.前一學年度「畢業生對系所與任課教師滿意度問卷」之教師教學滿意度  
  達六分以上。 

□ 

4.長期對教學相關工作認真投入，並有具體事實經系所或教務處提院「教 
  學績優教師遴選委員會」審查通過者。 

□ 

二、授課及服務
基本資格：須符
合右列條件之
ㄧ 

1.前一學年度教授通識教育中心課程至少一門（合授教師三人以下）或一

學年合計一學分以上。 
□ 

2.前一學年度教授大學部必修課程至少一門。 □ 

3.前一學年度教授全英語授課課程至少一門。 □ 

4.前一學年度通過教育部數位學習教材或數位學習課程認證。 □ 

5.講授類之三年平均教學當量達各學院平均數以上。授課當量之計算，         
教師休假之學期數免予計算，兼任行政職務者，減授時數得予扣除。 

 

 
 
三、本學院基本
資格：須符合右
列各項條件 
 

1.於本校任教滿三年（含）以上之專任教授、副教授、助理教授、講師。 □ 

2.申請時前一學年度之授課時數達本校「教師授課鐘點核計準則」規定。 □ 

3.講授類之三年平均教學當量達三十人以上，展演類教師之三年平均教        
學當量達十五人以上，教師休假之學期數免予計算，兼任行政職務者，

及依規定可減授時數者，減授時數得予扣除。    

□ 
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貳、推薦表 
 

姓名  職稱  系所/組別  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

註：本表由參加本學院教學績優教師遴選教師本人或所屬系所填寫。 

教
學
傑
出
事
項
（
以
一
頁
為
限
） 
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参、審查參考資料 
一、教學成果（80％） 
（一）教學年資（0%） 

本校教學年資（年） 外校教學年資（年） 小計（年） 
   

 
（二）教學參與（25％） 
1.授課時數及當量（10％） 

    項目 
 

學期 

授課時數 教學當量 
實際時數 減免時數 

【原因】 
合計 類別 

（講授類或展演類） 

當量值 

98-2      
99-1      
99-2      
100-1      
100-2      
101-1      
平均數 - -  -  

委員評量分數  
 
2.教師二年內教學參與相關事蹟（15％） 

學期 項目 
100-1  
100-2  
101-1  
101-2  

委員評量分數  
註：1.參與本校各級教學改革相關委員會、整合學程召集人 

    2.擔任本校傳授教師、擔任本校教學領航教師等。 

    3.擔任各大專院校及政府機關舉辦之教學研習會/教學研討會主講人紀錄（請註明單位、時間及講題） 

4.指導學生碩、博士論文 

5.其他參與教學改革相關事蹟 
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（三）支援通識課程及教材編纂（30％） 
1.課程相關（15％） 
(1)支援開課情形 

學期 支援系所必修科目 支援通識課程科目 支援非外文系之全英
語授課科目 

科目名稱 修課人數 科目名稱 修課人數 科目名稱 修課人數 
100-1       
100-2       
101-1       
101-2       

(2)課程大綱上網及學生成績繳交情形 
學期 課程大綱是否於初選前完成上網 學生成績遲交（未交）紀錄（次數） 
100-1   
100-2   
101-1   
101-2   

委員評量 
分數 

 

 
2.教材及教學計畫相關（15％） 

年度 項目（計畫或專書等） 
100  
101  
102  

委員評量分數  
註：1.執行教育部教學改進計畫案（請註明年度、核定計畫名稱） 
    2.執行卓越教學相關教學改進計畫案（請註明年度、核定計畫名稱） 
    3.編撰或編譯完成教學專書（請註明年度、專書名稱）；自編講義、教材未經出版者由委員會認定。 

 
 

（四）教學成效（25％） 
 
1.教師三年內（99-1～101-1）之教學意見調查滿意度及畢業生離校問卷調查滿意度資料（10％）。 

 

委員評量分數 
 

 
2.教師三年內其他教學榮譽事蹟（15％） 
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年度 教學榮譽事蹟 
99  
100  
101  

委員評量分數  
註：1.獲教育部或本校傑出教學獎、優良教學獎 
    2.獲本校優良課程獎勵狀 
    3.獲本校教學研究獎勵 
    4.獲其他教學榮譽獎項 
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二、教師教學歷程檔案（20％） 
教師姓名  
網址*  
評量項目 項目 評量標準 計分 

完整性 
（4％） 

教學歷程檔案建置完整  

提供資料足以據此判斷教學品質  

一致性 
（4％） 

教學理念、教學目標、教學策略與方法具一致性  

所提供之教學大綱、測驗考卷、投影片、教材等資料，
能夠支持教學理念與教學目標 

 

可 信 度
與 可 靠
性（4％） 

教學歷程檔案中匯聚之證據完善、有具體細節，而非僅
僅是片面之詞或抽象籠統說明 

 

教學歷程檔案中包括來自於學生、同儕、教學評量等來
源的證據，而且與個人自我評估一致 

 

反 思 與
改進 
（4％） 

在教學理念、教學目標、教學目標與策略、自我成效評
估上，顯現出深入周詳的考量與反思。 

 

在教學上的反思能反映在教學的改進努力與具體改善成
效之上 

 

教 學 表
現（4％） 

教學歷程檔案顯示出教師於教學上具有優秀表現  

教學歷程檔案顯示出教師於教學上具創新性、實驗性或
其他傑出特色 

 

委員評量分數
** 

 

教師獲獎期間
同意教學歷程
檔案資料公開
之簽署 

□同意       □不同意 

簽名 

註： 
*教師網址請參閱：教學歷程檔案/學經歷/網址 
**委員審查以教師教學歷程檔案公開資料為主（除教學意見調查及畢業生離校問卷調查結果資
料外），教師獲獎期間不得關閉。 
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肆、各項資料計分總表 
 

計分項目 計分內容 計分 總計 排序 

一、教學成果
（80％） 

（一）教學年資（0%）    

（二）教學參與 
（25％） 

1.授課時數及當量（10％）  
2.教師二年內教學參與相關事蹟
（15％） 

 

（三）支援通識課程
及教材編纂（30％） 

1.課程相關（15％）  

2.教材及教學計畫相關（15％）  

（四）教學成效 
（25％） 

1.教師三年內（98-1～100-1）之
教學意見調查滿意度及畢業生離
校問卷調查滿意度資料（10％）。 

 

2.教師三年內其他教學榮譽事蹟
（15％） 

 

二、教師教學
歷程檔案 
（20％） 

   

 
 

委員簽名：_________________________ 
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國立中山大學理學院教學績優教師遴選辦法 
中華民國 100 年 04 月 18 日 99 學年度第 3 次院務會議通過 

中華民國 100 年 04 月 21 日 99 學年度第 1 次臨時教務會議通過 
中華民國 101 年 3 月 1 日 100 學年度第 2 次院務會議修正通過 

中華民國 101 年 03 月 19 日 100 學年度第 131 次教務會議修正通過 
中華民國 101 年 11 月 21 日 101 學年度第 1 次院務會議修正通過 

中華民國 101 年 12 月 17 日 101 學年度第 134 次教務會議通過 
中華民國 102 年 3 月 5 日 101 學年度第 2 次院務會議修正通過 
中華民國 102 年 3 月 19 日 101 學年度第 135 次教務會議通過 

中華民國 103 年 2 月 27 日 102 學年度第 2 次院務會議修正通過 
中華民國 103 年 3 月 20 日 102 學年度第 139 次教務會議通過 

第一條 為獎勵教師教學優良表現，依據本校「延攬及留住大專校院特殊優秀人才原

則」與「延攬及留住大專校院特殊優秀人才實施辦法」，特制訂理學院教學

績優教師遴選辦法。（以下簡稱本辦法） 
第二條 申請本辦法獎勵之教師，除須符合校訂基本資格外，並須符合下列各項條

件： 
一、 於本校任教滿三年（含）以上之專任教授、副教授、助理教授、講師。 
二、 申請時前一學年度之授課時數達本校「教師授課鐘點核計準則」規定。 
三、 講授類及必修實驗類之三年平均教學當量達到所屬系所平均數之百分之三

十以上者（教師休假之學期數免予計算，兼任行政職務者，減授時數得予

扣除）。 
第三條 申請本辦法獎勵之教師，應填具本校「理學院教學績優教師遴選評分表」（如

附件），並檢附相關證明文件及檔案(教師休假研究之學期，所附資料得往前

追溯列計)，經系所核定向本院申請。 
第四條 本院「教學績優教師遴選委員會」（以下簡稱本會）之組成及作業程序如下： 

一、 本會置遴選委員九至十一名，以院長、各系(所)主管為當然委員，由院長擔

任召集人，並由院長聘請本院一至二名及其他學院（含通識教育中心）三

名曾獲本校「教學特聘教授（教學傑出獎）」、「傑出教學獎」或「優良教

學獎」之教師代表組成之。 
二、 本會會議之召開須有三分之二（含）以上之遴選委員出席始可開會審議，當

然委員如為候選教師，則由院長另聘教師擔任，其他遴選委員不得委任他

人代理。 
三、 本會應邀請候選教師於會中說明教學事蹟與教學心得。 

第五條 本院教學績優教師之遴選依本辦法及教務處與本院公告時程辦理，並參考教

學成果、教學歷程檔案等遴選標準，以本院編制內專任教師人數百分之十

為上限，進行遴選，同時為兼顧不同學科性質之差異，申請教師經審議，

其積分排名位於所屬系所第一順位者，列入優先排序名單，並按分數高低

排序，其餘申請者再依分數排序於後，完成推薦後送教務處確認。獲選名

單之教師得參加當年度教學傑出獎教師之遴選。 
前項獲推薦至校者皆獲頒本院教學績優教師獎，頒發獎狀，以資鼓勵。 

第六條 本辦法未盡事宜，悉依校相關規定辦理。 
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第七條 本辦法經院務會議通過，教務會議核備後實施，修正時亦同。 
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國立中山大學理學院教學績優教師遴選評分表 
院：                          系所（組）：            
職稱：                        姓名：              

 

項       目 原 始 分 數 比重 加權後分數 

一、教學成果  80％  

二、委員評分  20％  

總              計  

 

項目 申請人自填 系所審核並核章 

符合校訂教學基本資格之條款 
（國立中山大學延攬及留住大專校院特殊優

秀人才實施辦法）。 

第五章第一節 
第四十三條 
一、教學成效基本資

格第        目 
二、授課及服務基本

資格第      目 

是   □  否   □ 

核章：            

於本校任教滿三年（含）以上之專任教授、

副教授、助理教授、講師。 是  □ 否   □ 
是   □  否   □ 

核章：            

申請時前一學年度之授課時數達本校「教師

授課鐘點核計準則」規定。 是   □ 否   □ 
是   □  否   □ 

核章：            

講授類及必修實驗類之三年平均教學當量達

到所屬系所平均數之百分之三十以上者(教師

休假之學期數免予計算，兼任行政職務者，

減授時數得予扣除）。 

是   □ 否   □ 
是   □  否   □ 

核章：            

附件 
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國立中山大學理學院    學年度績優教學教師遴選資料表 
教學績效自述 

姓名  職稱  系所/組別  

  
 
 

教
學
績
優
及
傑
出
事
項
（
以
一
頁
為
限
） 
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壹、 教學成果：【80 %】 

一、 審查參考資料 

（一） 教學年資（0%） 
本校教學年資（年） 外校教學年資（年） 小計（年） 

   
（二） 教學成果（80%） 

A1、教師前一學年度內教學榮譽事蹟(至多 40 分)  審核總分(A1):＝         分  

項          目 分數 自評分數 系所 
審核分數 

教    師 
所屬單位核章 

前一學年度授課課程中曾獲頒

「優良課程」獎勵狀 8 分/每門    

前一學年度授課課程之「教學意

見調查」滿意度達6分以上 4 分/每門    

前一學年度「畢業生對系所與任

課教師滿意度問卷」之教師教學

滿意度達6分以上 
4 分/每次    

註 1：同一學期之課程同時獲「優良課程」獎勵狀、「教學意見調查」滿意度達 6 分以上，

分數僅得擇一計算。另「畢業生對系所與任課教師滿意度問卷」每學年度僅得計列一

次成績。 
註 2：教學榮譽請教師提供表列說明及相關佐證資料(表一)。 
 

A2、教學成效 (至多 40 分)               審核總分(A2) =         分 

項          目 分數 自評分數 審核分數 教    師 
所屬單位核章 

前一學年內教學評量績效，教學

意見調查之年平均分數加權(表
二-1) 

詳註 4，至多 30 分    

前一學年度指導國科會大專學生

參與專題研究計畫 (表二-2) 
2 分/每名    

前一學年度指導國科會大專學生

參與專題研究計畫並獲獎(表二
-2) 

6 分/每名    

前一學年度輔導本校學生參加國

內外學術活動並獲獎(表二-2) 
5 分/每名 

，至多 10 分    

註 3：96(含)學年度以後教學評量為 7 分量表，取前一學年之年度平均值後，減 5 乘以 15 計

算，獨立研究、論文指導及評量問卷份數小於七份者，皆不列計。 
註 4：請教師提供表列說明及相關佐證資料(表二)。 
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A3、教學參與及教學貢獻 (表三、至多 20 分)    審核總分(A3) =:            分 

項          目 分數 自評分數 審核分數 教    師 
所屬單位核章 

前一學年度任一學期支援通識教

育中心課程(合授教師少於（含）

三人者)  
2 分/每門/每學期    

前一學年度教授大學部必修課程 2 分/每門/每學期    

前一學年度教授全英語課程 2 分/每門/每學期    

前一學年未有遲（未）繳成績者，

加1分 至多 1 分    

前一學年課程大綱依規定時程

（初選前）上網，加1分 至多 1 分    

前三年內執行創新教學計畫，或

進行教材編纂、教學專書、教學

成果論文發表等，每案1分，最多

5分 

1 分/每件 
最多 5 分    

二年內教學參與相關重要事蹟，

每案每年1分，最多3分 
每案每年 1 分 
至多 3 分    

註 5：請教師提供表列說明及相關佐證資料(表三)。 

教 學 成 果 自 評 總 分 ( A ) A1＋A2＋A3＝           分 

教學成果系所審核總分 ( A ) A1＋A2＋A3＝           分 

教 學 成 果 審 核 總 分 ( A ) A1＋A2＋A3＝           分 
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二、 附錄表件：表格不足時，請自行延長。 

表一：教師前一學年度教學榮譽事蹟 

學年度 教學榮譽事蹟 重複計列情形 

  □是    □否 
  □是    □否 
  □是    □否 

分數小計 
(至多 40 分)  系所承辦核章  

註： 
1.獲本校優良課程獎勵狀。 
2.授課課程之「教學意見調查」滿意度達 6 分以上。 
3.畢業生對教師教學滿意度達 6 分以上。 
4.同一學期之課程同時獲「優良課程」獎勵狀、「教學意見調查」滿意度達 6 分以上，分數僅得擇一計算。

另「畢業生對系所與任課教師滿意度問卷」每學年度僅得計列一次成績。 

表二-1：教師前一學年內教學意見調查年平均值 

學年度 列入資料庫統計之授課科目數 教學意見調查年平均值 

   

分數小計 
(至多 30 分)  系所承辦核章  

※取前一學年度之年平均值(取至小數第 4 位)後，減 5 乘以 15 計算，獨立研究、論文指導及

評量問卷份數小於七份者，皆不列計。 

表二-2：指導大專生研究及學生輔導  

前一學年度指導國科會大專學生參與專題研究計畫共       人、獲獎人數共          人 

前一學年度輔導本校學生參加國內外學術活動共         件、獲獎數共          件 

指導學生姓名 專題/活動名稱 獲得榮譽 

   

   

分數小計  系所承辦核章  
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表三、教學參與及教學貢獻 
1.課程相關 
(1) 前一學年度支援開課情形 

前一學年度 
支援系所大學部必修

科目 支援通識課程科目 支援非外文系之全英
語授課科目 

科目名稱 修課人數 科目名稱 修課人數 科目名稱 修課人數 

第一學期 
      
      

第二學期 
      
      

分數小計    
 

(2)課程大綱上網及學生成績繳交情形 
前一學年度 課程大綱是否於初選前完成上網 學生成績遲交（未交）紀錄（次數） 
第一學期 □是        □否  
第二學期 □是        □否  

 
2. 前三年內編撰教材及執行教學計畫相關 

年度 項目（計畫或專書等） 
  
  
  

分數小計 
(至多 5 分)  系所承辦核章  

註：1.執行教育部教學改進計畫案（請註明年度、核定計畫名稱） 
    2.執行卓越教學相關教學改進計畫案（請註明年度、核定計畫名稱） 
    3.編撰或編譯完成教學專書（請註明年度、專書名稱） 

3.教師二年內教學參與相關事蹟 
學期 項目 

  
  
  
  

分數小計 
(至多 3 分)  系所承辦核章  

註： 
1. 擔任本校傳授教師、擔任本校教學領航教師等。 
2. 擔任各大專院校及政府機關舉辦之教學研習會/教學研討會主講人紀錄（請註明單位、時間及講題）。 
3. 擔任考選部/教育部各式考試之命題委員。 
4. 其他參與教學改革相關事蹟。 
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貳、 委員評分：教學歷程檔案、敎師教學事蹟與教學心得分享【20％】 

一、教學績效自述 
二、教師教學歷程檔案 
教師姓名  
網址*  
評量項目 項目 評量標準 

完整性 
教學歷程檔案建置完整 

提供資料足以據此判斷教學品質 

一致性 
教學理念、教學目標、教學策略與方法具一致性 

所提供之之教學大綱、測驗考卷、投影片、教材等資料，
能夠支持教學理念與教學目標 

可 信 度
與 可 靠
性 

教學歷程檔案中匯聚之證據完善、有具體細節，而非僅僅
是片面之詞或抽象籠統說明 

教學歷程檔案中包括來自於學生、同儕、教學評量等來源
的證據，而且與個人自我評估一致 

反 思 與
改進 

在教學理念、教學目標、教學目標與策略、自我成效評估
上，顯現出深入周詳的考量與反思。 

在教學上的反思能反映在教學的改進努力與具體改善成效
之上 

教 學 表
現 

教學歷程檔案顯示出教師於教學上具有優秀表現 

教學歷程檔案顯示出教師於教學上具創新性、實驗性或其
他傑出特色 

教師申請獎勵
期間同意教學
歷程檔案資料
公開之簽署 

 
□同意       □不同意 

簽名 

 

註： 
1. 教師網址請參閱：教學歷程檔案/學經歷/網址 
2. 委員審查以教師教學歷程檔案公開資料為主（除教學意見調查及畢業生離校問卷調查結

果資料外），教師申請及審查期間不得關閉。 
 

委員審查評分 

評分等級 

傑出 優良 普通 尚可 
>88 83~88 76~82 70~75 
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「國立中山大學教學績優教師」工學院遴選辦法 
 

100 年 4 月 15 日 99 學年度第 4 次院務會議通過 
100 年 4 月 21 日 99 學年度第 1 次臨時教務會議核備 
101 年 1 月 11 日 100 學年度第 2 次院務會議修正通過 

101 年 3 月 19 日 第 131 次教務會議核備 
102 年 3 月 5 日 101 學年度第 2 次院務會議修正通過 

102 年 3 月 18 日第 135 次教務會議核備 
102 年 5 月 29 日 101 學年度第 3 次院務會議修正通過 

102 年 10 月 14 日第 137 次教務會議核備 
103 年 3 月 6 日 102 學年度第 3 次院務會議修正通過 

103 年 3 月 20 日第 139 次教務會議核備 
 

第一條 為獎勵教師教學優良表現，依據本校「延攬及留住大專校院特殊優秀人

才原則」與「延攬及留住大專校院特殊優秀人才實施辦法」，特制訂「國

立中山大學教學績優教師」工學院遴選辦法。（以下簡稱本辦法） 

第二條 教學績優教師遴選委員會由院長擔任召集人及當然委員，遴選委員由本

院各系所各推選一名教授，及由院長聘請其他學院(含通識教育中心)曾獲

本校「特聘教授及傑出教師(教學類)」、「傑出教學獎」或「優良教學獎」

之教師至少三名共同組成之。 

第三條 申請本辦法獎勵之教師，基本資格如下： 

一、教學成效基本資格，須符合下列條件之一： 

（一）前一學年度授課課程中至少一門曾獲校長頒給之「優良課程」

獎勵狀。 

（二）前一學年度授課課程中至少一門之「教學意見調查」滿意度達

六分以上。 

（三）前一學年度「畢業生對系所與任課教師滿意度問卷」之教師教

學滿意度達六分以上。 

（四）長期對教學相關工作認真投入，並有具體事實經系所或教務處

提院（含通識教育中心）「教學績優教師遴選委員會」審查通

過者。 

二、授課及服務基本資格，須符合下列條件之一： 

（一）前一學年度教授通識教育中心課程至少一門(合授教師三人以

下）或一學年合計一學分以上。 

（二）前一學年度教授大學部必修課程至少一門。 

（三）前一學年度教授全英語授課課程至少一門。 
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（四）前一學年度通過教育部數位學習教材或數位學習課程認證。 

（五）講授類及必修實驗類之三年平均教學當量達本院平均數以上。

授課當量之計算，教師休假之學期數免予計算，兼任行政職務

者，減授時數得予扣除。 

三、學院基本資格，須符合下列各項條件： 

（一）於本校任教滿三年（含）以上之專任教授、副教授、助理教授、

講師。 

（二）申請時前一學年度之授課時數達本校「教師授課鐘點核計準則」

規定。 

（三）講授類及必修實驗類之三年平均教學當量達各系所平均教學當

量之百分之五十以上者。授課當量之計算，教師休假之學期數

免予計算，兼任行政職務者，減授時數得予扣除。 

前項第一款第一至三目、第二款第一至三目及第三款第二目，教師休假

及懷孕、分娩、育嬰法定給假之學期數得回溯計算。 

第四條 符合基本資格並有意申請之教師，應填具「國立中山大學教學績優教師」

工學院申請表向本院申請。 

第五條 教學績優教師遴選委員會會議之召開須有三分之二(含)以上之遴選委員

出席始可開會審議，遴選委員不得委任他人代理。獲獎教師須經出席委

員三分之二(含)以上贊成始得通過。 

第六條 本院教學績優教師之遴選依本辦法及教務處公告時程辦理，並由「教學

績優教師遴選委員會」參考教學成果、教學歷程檔案、教學錄播等遴選

標準完成遴選產生「教學績優教師」推薦名單（以本院編制內專任教師

人數百分之十為上限），排序後送教務處。並得於獲選名單內，推薦教師

參加當年度教學傑出獎教師之遴選。 

第七條 本辦法如有未盡事宜，悉依有關法令及本校相關規定辦理。 

第八條 本辦法經院務會議通過，教務會議核備後實施，修正時亦同。 
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「國立中山大學教學績優教師」工學院   學年度申請表 
 
壹、申請資料： 
一、基本資料： 

系所名稱 職稱 教師姓名 教學年資 

   本校:    年；外校:    年；合計:    年 

項目 請勾選 須符合下列條件之一 

一
、
教
學
成
效
基
本
資
格 

□符合 (一) 前一學年度授課課程中至少一門曾獲校長頒給之「優良課程」獎勵狀。 

□符合 (二) 前一學年度授課課程中至少一門之「教學意見調查」滿意度達六分以

上。 

□符合 
(三) 前一學年度「畢業生對系所與任課教師滿意度問卷」之教師教學滿意

度達六分以上。 

□符合 (四) 長期對教學相關工作認真投入，並有具體事實經系所或教務處提院「教

學績優教師遴選委員會」審查通過者。 

項目 請勾選 須符合下列條件之一 

二
、
授
課
及
服
務
資
本
資
格 

□符合 (一) 前一學年度教授通識教育中心課程至少一門(合授教師三人以下）或一

學年合計一學分以上。 

□符合 (二) 前一學年度教授大學部必修課程至少一門。 

□符合 (三) 前一學年度教授全英語授課課程至少一門。 

□符合 (四) 前一學年度通過教育部數位學習教材或數位學習課程認證。 

□符合 
(五) 講授類及必修實驗類之三年平均教學當量達本院平均數以上。授課當

量之計算，教師休假之學期數免予計算，兼任行政職務者，減授時數

得予扣除。 

項目 請勾選 須符合下列各項條件 

三
、
學
院
基
本
資
格 

□符合 (一) 於本校任教滿三年（含）以上之專任教授、副教授、助理教授、講師。 

□符合 (二) 申請時前一學年度之授課時數達本校「教師授課鐘點核計準則」規定。 

□符合 
(三) 講授類及必修實驗類之三年平均教學當量達各系所平均教學當量之百

分之五十以上者。授課當量之計算，教師休假之學期數免予計算，兼

任行政職務者，減授時數得予扣除。 

申請教師簽名：                     系所主管簽章：                     
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二、教學傑出事蹟：（以一頁為限） 
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貳、審查參考資料 

一、教學成果：【50%】 
(一) 三年內授課時數及當量 

    項目 
學期 

授課時數 
教學當量值 

實際時數 減免時數【原因】 合計 
     
     
     
     
     
     

平均數     
 
(二) 二年內教學參與相關事蹟 

學期 項目 
  
  
  
  

註：1.參與本校各級教學改革相關委員會、整合學程召集人 
2.擔任本校傳授教師、擔任本校教學領航教師等。 
3.擔任各大專院校及政府機關舉辦之教學研習會/教學研討會主講人紀錄（請註明單位、時間及講題） 
4.其他參與教學改革相關事蹟 

 
(三) 二年內支援通識課程及教材編纂 
1. 課程相關 
(1)支援開課情形 

學期 
支援系所必修科目 支援通識課程科目 支援非外文系之全英語

授課科目 
科目名稱 修課人數 科目名稱 修課人數 科目名稱 修課人數 

       
       
       
       

(2)課程大綱上網及學生成績繳交情形 
學期 課程大綱是否於初選前完成上網 學生成績遲交（未交）紀錄（次數） 
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2. 三年內教材及教學計畫相關 

年度 項目（計畫或專書等） 
  
  
  

註：1.執行教育部教學改進計畫案（請註明年度、核定計畫名稱） 
    2.執行卓越教學相關教學改進計畫案（請註明年度、核定計畫名稱） 
    3.編撰或編譯完成教學專書（請註明年度、專書名稱） 

 
(四)教學成效 
1. 三年內教學意見調查滿意度及畢業生離校問卷調查滿意度資料 
註：請向教務處索取附在申請表後 

 
2. 三年內其他教學榮譽事蹟 

年度 教學榮譽事蹟 
  
  
  

註：1.獲教育部或本校傑出教學獎、優良教學獎 
    2.獲本校優良課程獎勵狀 
    3.獲本校教學研究獎勵 
    4.獲其他教學榮譽獎項 
 
二、教學歷程檔案：【25%】 

評量項目 評量標準 

完整性 
教學歷程檔案建置完整 
提供資料足以據此判斷教學品質 

一致性 
教學理念、教學目標、教學策略與方法具一致性 
所提供之之教學大綱、測驗考卷、投影片、教材等資料，能夠支持教學理念

與教學目標 

可信度與可靠

性 

教學歷程檔案中匯聚之證據完善、有具體細節，而非僅僅是片面之詞或抽象

籠統說明 
教學歷程檔案中包括來自於學生、同儕、教學評量等來源的證據，而且與個

人自我評估一致 

反思與改進 
在教學理念、教學目標、教學目標與策略、自我成效評估上，顯現出深入周

詳的考量與反思。 
在教學上的反思能反映在教學的改進努力與具體改善成效之上 

教學表現 
教學歷程檔案顯示出教師於教學上具有優秀表現 

教學歷程檔案顯示出教師於教學上具創新性、實驗性或其他傑出特色 
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獲獎期間同意教學歷程檔案資料公開之簽署 
□同意       □不同意 
                     申請教師簽名：                         

 
三、教學錄播：【25%】 
(一) 本次參加遴選提供之錄播課程 

錄製課程名稱  

必選修 □必修      □選修  修課學生人數  

評量項目 評量標準 

教學方法 

於課程需要強調或關注之處，會變更聲調或節奏來加以強調 

對於新出現的術語或概念會加以定義與說明 

對於複雜的資訊，會詳細說明或重覆加以解釋 

會舉例來說明課程內容 

教師應用之教學方法，適合該課程屬性 

師生互動 

教師沒有使學生分心之作為 

教師眼神與學生保持交會 

會暫時停頓以讓學生提問 

上課步調允許學生及時做筆記 

對於重要觀念，會明確提醒學生加以注意 

 
(二) 過去已完成開放式課程紀錄 
課程名稱 錄製

週數 
是否提供於本校

開放式課程網 
該課程提供於其他開放式課

程之網址 
若非完整 18 週教學內

容，未來是否繼續完成 
  □是   □否  □是   □否 
  □是   □否  □是   □否 

 
(三) 獲選本學期教學傑出或教學績優教師後，擬規劃錄製之開放式課程 
課程名稱 學期 週數 錄製人力需求 經費需求 
   □教發中心支援 

□數位 TA支援 

□自行錄製 

□是(有關經費補助標準，由教務處另案公告) 

 

□否 

申請教師簽名：                         
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國立中山大學管理學院教學績優教師遴選辦法 
中華民國 100 年 4 月 19 日 99 學年度第 4 次院務會議通過 

中華民國 100 年 4 月 21 日 99 學年度第 1 次臨時教務會議通過 

中華民國 101 年 3 月 6 日 100 學年度第 3 次院務會議通過 

中華民國 101 年 3 月 19 日 100 學年度第 131 次教務會議通過 

中華民國 103 年 2 月 18 日 102 學年度第 3 次院務會議通過 

中華民國 103 年 3 月 20 日 102 學年度第 139 次教務會議通過 

 

第一條 為獎勵教師教學優良表現，依據本校「延攬及留住大專校院特殊優秀人才原則」

與「延攬及留住大專校院特殊優秀人才實施辦法」，特訂定管理學院教學績優教

師遴選辦法。（以下簡稱本辦法） 

第二條 申請本辦理獎勵之教師，除須符合校訂教學績優教師之教學基本資格外，並須符

合下列各項條件。 

（一）於本校任教滿三年（含）以上之專任教授、副教授、助理教授、講師。 

（二）申請時前一學年度之授課時數達本校「教師授課鐘點核計準則」規定。 

（三）講授類及必修實驗類之 3年平均教學當量，各系達到院 3年平均數 50%以

上；各獨立所達全院獨立所 3年平均數 50%以上者。（教師休假之學期數

免予計算，兼任行政職務者，減授時數得予扣除）。 

第三條 申請本辦理獎勵之教師，應填具本校「管理學院教學績優教師遴選評分表」並檢

附相關佐證資料向本院申請。 

第四條 本院教學績優教師之遴選依本辦法及教務處公告時程辦理，並由「教學績優教師

遴選委員會」參考教學成果、教學歷程檔案遴選標準完成遴選排序推薦名單（以

本院編制內專任教師人數 10％為上限），送教務處。並得於教學績優教師獲選名

單內，推薦具資格者參加當年度特聘教授或傑出教師（教學類）之遴選。 

第五條 教學績優遴選委員會組成及作業程序悉依本校「延攬及留住大專校院特殊優秀人

才實施辦法」規定辦理。 

第六條 本辦法經院務會議通過，教務會議核備後實施，修正時亦同。 
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國立中山大學管理學院 102 學年度教學績優教師遴選評分表 

中華民國 103 年 2 月 12 日 102 學年度第 7 次主管會議通過 
中華民國 103 年 2 月 18 日 102 學年度第 3 次院務會議通過 

中華民國 103 年 3 月 20 日 102 學年度第 139 次教務會議通過 
壹、教學基本資格： 

項    目 申請人 
自填 

系所 
確認 

須符合校下列條件： 
一、教學成效基本資格，須符合下列條件之一： 

（一）前一學年度授課課程中至少一門曾獲校長頒給之「優良課程」獎勵狀。 

（二）前一學年度授課課程中至少一門之「教學意見調查」滿意度達6分以上。 

（三）前一學年度「畢業生對系所與任課教師滿意度問卷」之教師教學滿意

度達6分以上。 

（四）長期對教學相關工作認真投入，並有具體事實經系所或教務處提院（含

通識教育中心）「教學績優教師遴選委員會」審查通過者。 

二、授課及服務基本資格，須符合下列條件之一： 

（一）前一學年度教授通識教育中心課程至少一門（合授教師三人以下）或

一學年合計1學分以上。 

（二）前一學年度教授大學部必修課程至少一門。 

（三）前一學年度教授全英語授課課程至少一門。 

（四）前一學年度通過教育部數位學習教材或數位學習課程認證。 

（五）講授類及必修實驗類之3年平均教學當量達各學院平均數以上。授課當

量之計算，教師休假之學期數免予計算，兼任行政職務者，減授時數

得予扣除。 
--------------------------------------------------------------------------------------- 
須符合院下列各項條件： 
(一) 任教滿三年（含）以上之專任教授、副教授、助理教授、講師。 
(二) 前一學年度之授課時數達本校「教師授課鐘點核計準則」規定。 
(三) 講授類及必修實驗類之 3年平均教學當量，各系達到院 3年平均數 50%以上；

各獨立所達全院獨立所 3年平均數 50%以上者。（教師休假之學期數免予計

算，兼任行政職務者，減授時數得予扣除）。 

符合： 簽章： 
 
 
 
 
 
 
          

 
貳、推薦表 
姓名  職稱  系所/組別  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                               主管簽名:____________ 

教
學
傑
出
事
項
（
以
一
頁
為
限
） 

請填左欄

(一)(二)(三)
……等編碼 

請填左欄

(一)(二)(三)
……等編碼 
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參、審查參考資料 
一、教學成果（80％） 
（一）教學年資(0%) 

本校教學年資（年） 外校教學年資（年） 小計（年） 
   

（二）教學參與(20%) 

1.授課時數及當量  
    項目 

 
學期 

授課時數 教學當量 

實際時數 減免時數【原因】 合計 類別（講授類、
音樂類、體育類） 當量值 

99-2      
100-1      
100-2      
101-1      
101-2      
102-1      
平均數 - -  -  

委員評量分數  

2.教師二年內教學參與相關事蹟  
學期 項目 
100-2  
101-1  
101-2  
102-1  

委員評量分數  
註：1.參與本校各級教學改革相關委員會、整合學程召集人 

2.擔任本校傳授教師、擔任本校教學領航教師等。 
3.擔任各大專院校及政府機關舉辦之教學研習會/教學研討會主講人紀錄（請註明單位、時間及講題）。 
4.其他參與教學改革相關事蹟。 

3.教師兩年內參加校及院教學相關研習會 
學期 項目 
100-2  
101-1  
101-2  
102-1  

委員評量分數  

4.教師配合院或系所評鑑提供教學相關資料 
  年度 項目 

  
  
  
  

委員評量分數  
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（三）支援通識課程及教材編纂（20％） 

1.課程相關 
(1)支援開課情形 

學期 支援系所必修科目 支援通識課程科目 支援非外文系之全英語
授課科目 

科目名稱 修課人數 科目名稱 修課人數 科目名稱 修課人數 
100-2       
101-1       
101-2       
102-1       

(2)課程大綱上網及學生成績繳交情形 
學期 課程大綱是否於初選前完成上網 學生成績遲交（未交）紀錄（次數） 
100-2   
101-1   
101-2   
102-1   

委員評量分數  
(3)開設課程通過教育部數位學習教材或數位學習課程認證 

學期 課堂名稱 
101-2  
102-1  

委員評量分數  

2.教材及教學計畫相關 
年度 項目（計畫或專書等） 
100  
101  
102  

委員評量分數  
註：1.執行教育部教學改進計畫案（請註明年度、核定計畫名稱） 
    2.執行卓越教學相關教學改進計畫案（請註明年度、核定計畫名稱） 
    3.編撰或編譯完成教學專書（請註明年度、專書名稱） 

 
（四）教學成效（40％） 

1.教師三年內（100-1～102-1）之教學意見調查滿意度及畢業生離校問卷調查滿意度資料 
（本項資料由承辦單位於會場另冊提供） 
委員評量分數  

2.教師三年內其他教學榮譽事蹟 
年度 教學榮譽事蹟 
100  
101  
102  

委員評量分數  
註：1.獲教育部或本校傑出教學獎、優良教學獎 
    2.獲本校優良課程獎勵狀 
    3.獲本校教學研究獎勵 
    4.獲其他教學榮譽獎項 
    5.足以證明或顯示教學成效之相關資料或說明 
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二、教師教學歷程檔案（10％） 
教師姓名  
網址*  
評量項目 項目 評量標準 

完整性 
教學歷程檔案建置完整 

提供資料足以據此判斷教學品質 

一致性 
教學理念、教學目標、教學策略與方法具一致性 

所提供之之教學大綱、測驗考卷、投影片、教材等資料，能夠
支持教學理念與教學目標 

可信度與可靠性 

教學歷程檔案中匯聚之證據完善、有具體細節，而非僅僅是片
面之詞或抽象籠統說明 
教學歷程檔案中包括來自於學生、同儕、教學評量等來源的證
據，而且與個人自我評估一致 

反思與改進 

在教學理念、教學目標、教學目標與策略、自我成效評估上，
顯現出深入周詳的考量與反思。 

在教學上的反思能反映在教學的改進努力與具體改善成效之上 

教學表現 
教學歷程檔案顯示出教師於教學上具有優秀表現 

教學歷程檔案顯示出教師於教學上具創新性、實驗性或其他傑
出特色 

教師獲獎期間
同意教學歷程
檔案資料公開
之簽署 

 

□同意       □不同意 

簽名 

 

委員評量分數
** 

 

註： 
*教師網址請參閱：教學歷程檔案/學經歷/網址 
**委員審查以教師教學歷程檔案公開資料為主（除教學意見調查及畢業生離校問卷調查結果資料外），
教師獲獎期間不得關閉。 
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三、教學錄播（10％） 
（一）本次參加遴選提供之錄播課程 

錄製課程名稱  

必選修 □必修      □選修  

修課學生人數  
未來是否願意
錄製開放式課
程 

 
□同意      □不同意 

簽名 
 

評量項目 項目 評量標準 
教學方法 於課程需要強調或關注之處，會變更聲調或節奏來加以強調 

對於新出現的術語或概念會加以定義與說明 

對於複雜的資訊，會詳細說明或重覆加以解釋 

會舉例來說明課程內容 

教師應用之教學方法，適合該課程屬性 
師生互動 教師沒有使學生分心之作為 

教師眼神與學生保持交會 

會暫時停頓以讓學生提問 

上課步調允許學生及時做筆記 

對於重要觀念，會明確提醒學生加以注意 

委員評量分數  

（二）過去已完成之開放式課程紀錄 

課程名稱 錄製
週數 

是否提供於本校
開放式課程網 

該課程提供於其他開
放式網站之網址 

若非完整 18 週教學內
容，未來是否繼續完成 

  □是 
□否  □是(請續填下表) 

□否 

  □是 
□否  □是(請續填下表) 

□否 

  □是 
□否  □是(請續填下表) 

□否 

委員評量分數  

（三）獲選本學期教學傑出或教學績優教師後，擬規劃錄製之開放式課程 
課程名稱 學期 週數 錄製人力需求 經費需求 

   □教發中心支援 
□數位 TA支援 
□自行錄製 

□是 
(有關經費補助標準，本處將另案公告) 

□否 
   □教發中心支援 

□數位 TA支援 
□自行錄製 

□是 
(有關經費補助標準，本處將另案公告) 

□否 
   □教發中心支援 

□數位 TA支援 
□自行錄製 

□是 
(有關經費補助標準，本處將另案公告) 

□否 
   □教發中心支援 

□數位 TA支援 
□自行錄製 

□是 
(有關經費補助標準，本處將另案公告) 

□否 

 
                                           教師簽名：                     年     月    日  
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國立中山大學海洋科學學院教學績優教師遴選辦法 
 

100 年 4 月 18 日 99 學年度第 2 次院務會議通過 
100 年 4 月 21 日 99 年度第 1 次臨時教務會議通過 

101.3.19  第 131次教務會議修正通過 

101年 4月 6日 100 學年度第 2次院務會議通過 

102年 3月 13日 101學年度第 2次院務會議通 

102.3.19第 135 次教務會議通過 

103年 2月 27日 102學年度第 2次院勨會議通過 

103.3.20 第 139次教務會議通過 

第一條 為獎勵教師教學優良表現，依據本校「延攬及留住大專校院

特殊優秀人才經費支給原則」與「延攬及留住大專校院特殊

優秀人才實施辦法」（以下簡稱本校辦法），特制訂海洋科學

學院教學績優教師遴選辦法。（以下簡稱本辦法） 

第二條 教學績優教師遴選委員會由院長擔任召集人及當然委員，遴

選委員由本院各系所各推選一名教授，及由院長聘請其他學

院(含通識教育中心)曾獲本校「特聘教授及傑出教師(教學

類)」、「傑出教學獎」或「優良教學獎」之教師至少三名

共同組成之。 

第三條 教學績優教師遴選委員會會議之召開須有三分之二(含)以上

之遴選委員出席始可開會審議，遴選委員不得委任他人代

理。獲獎教師須經出席委員三分之二(含)以上贊成始得通

過。 

第四條 申請本辦法獎勵之教師，除須符合校訂教學成效基本資格

（本校辦法第四十三條第一款）及符合授課及服務基本資格

（本校辦法第四十三條第二款），並符合下列各項條件。 

（一）於本院任教滿三年（含）以上之專任教授、副教授、

助理教授。 

（二）申請時前一學年度之授課時數達本校「教師授課鐘點

核計準則」規定。 

（三）講授類及必修實驗類之三年平均教學當量達到本院平

均百分之四十以上者（教師休假之學期數免予計算，

兼任行政職務者，減授時數得予扣除）。 

第五條 申請本辦法獎勵之教師，應填具「國立中山大學海洋科學學

院教學績優教師遴選評分表」（如附件）向本院申請。 
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第六條 本院教學績優教師之遴選依本辦法及教務處公告時程辦

理，並由「教學績優教師遴選委員會」參考教學成果、傑出

課程等遴選標準完成遴選產生「教學績優教師」推薦名單（以

本院編制內專任教師人數百分之十為上限），排序後送教務

處。並得於獲選名單內，推薦教師參加當年度教學傑出獎教

師之遴選。 

第七條 本辦法經院務會議通過，教務會議核備後實施，修正時亦同。 
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國立中山大學海科科學學院教學績優教師遴選評分表 
姓名：   職稱：         
系所：              
 

項       目 原 始 分 數 比重 小計 

一、教學成果  60%  

二、傑出課程  40%  

總              計    

 

一、教學成果：【60 %】 

項  目 評        分        標        準 自評 審核 

（一） 
教學年資 

在本院任教滿三年為 25分，每增授課一學年加 0.5分，最高
分 30分 

  

（二） 
教學參與 
 

前一學年之平均授課時數除以應授課時數×20（依規定減授時
數應加回），最高20分 

  

前一學年授課當量平均值 50%-70%為 1分，71%-85%為 1.5分，
86%-100%為 2分 

  

前一學年未有遲（未）繳成績者，加 1分；未修改成績者，加
1分 

  

前一學年課程大綱依規定時程（初選前）上網，加 2分   
前一學年內參加校及院教師教學研習會，每次 0.5分，最多 5
分 

  

前三學年內擔任校或院傳授教師，每年 1分，最多 3分   
前三學年內擔任校教學領航教師，每年 1分，最多 3分   
前三學年內指導學生專題表演寫作，獲國際比賽前三名，每次
2分，最多 6分；獲國內比賽前三名，每次 1分，最多 3分 

  

（三） 
教學成效 

前一學年「教學意見調查」任教科目之平均數   
前一學年「畢業生對系所與任課教師滿意度」之平均數   
前三學年內獲本校優良課程獎勵狀，每門 1分，最多 5分   
前三學年內其他教學榮譽獎項（證明文件），每件 1 分，最多
5分 

  

小計（總分最高 100分）：                      分 
  

   ※前一（或三）學年皆以整學年計算（除了教務處另有提供計算數據），若有教授休

假則以再前一學年計算。 

二、傑出課程：【 40%  】（申請人請提出在本院開設之課程乙門） 

課程名稱：                           開設系所： 

 

項 目 得分 

在學學生評量  

畢業生評量  

教學教材  
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教學計畫  

其他佐證資料  

小計（總分最高 100分）：                      分 

註：各項得分最高為 20分，由審查委員會審議決定。 

 

傑出課程基本背景資料：______學分  必修(     )  選修(     ) 

過去三次開課時間 (1)_____學年____學期；(2)_____學年____學期；(3)_____學年____學期 

修課人數 (1)______人；(2) ______人；(3) ______人 

學生平均分數 (1)________；(2) ________；(3) ________ 
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國立中山大學海洋科學學院教學績優教師遴選辦法修正條文對照表 

修正條文 原條文 說明 

第一條 為 獎 勵 教 師 教     
學   優良表現，

依據本校「延攬及

留住大專校院特

殊優秀人才經費

支給原則」與「延

攬及留住大專校

院特殊優秀人才

實施辦法」（以下

簡稱本校辦法），

特制訂海洋科學

學院教學績優教

師遴選辦法。（以

下簡稱本辦法） 

第一條 為獎勵教師教學

優良表現，依據本

校「延攬及留住大

專校院特殊優秀人

才經費支給原則」

與「延攬及留住大

專校院特殊優秀人

才實施彈性薪資辦

法」（以下簡稱本校

辦法），特制訂海洋

科學學院教學績優

教師遴選辦法。（以

下簡稱本辦法） 

依學校辦法名

稱修改。 

第二條  教學績優教師    
遴選委員會由院

長擔任召集人及

當然委員，遴選委

員由本院各系所

各推選一名教

授，及由院長聘請

其他學院(含通識

教育中心)曾獲本

校「特聘教授及傑

出教師(教學

類)」、「傑出教

學獎」或「優良教

學獎」之教師至少

三名共同組成之。 

第二條  教學績優教師遴

選委員會由院長

擔任召集人及當

然委員，遴選委

員由本院各系所

各推選 1 名教

授，及由院長聘

請其他學院 (含
通識教育中心 )
曾獲本校「特聘

教授及傑出教師

(教學類)」、「傑

出教學獎」或「優

良教學獎」之教

師至少 3 名共同

組成之。 

依公文書寫原

則更改為中文

字。 

第四條  申請本辦法獎 第四條 申請本辦法獎勵 1.依國立中山
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勵之教師，除須

符合校訂教學

成效基本資格

（本校辦法第

四十三條第一

款）及符合授課

及服務基本資

格（本校辦法第

四十三條第二

款），並符合下

列各項條件。 

（一）於本院任

教滿三年

（含）以

上之專任

教授、副

教授、助

理教授。 

（二）申請時前

一學年度

之授課時

數達本校

「教師授

課鐘點核

計準則」

規定。 

（三）講授類及

必修實驗

類之三年

平均教學

當量達到

本院平均

百分之四

之教師，除須符

合校訂教學成效

基本資格（本校

辦法第四十三條

第一款）及符合

授課及服務基本

資格（本校辦法

第四十三條第二

款），並符合下列

各項條件。 

（一）於本院任

教滿三年

（含）以

上之專任

教授、副

教授、助

理教授。 

（二）申請時前

一學年度

之授課時

數達本校

「教師授

課鐘點核

計準則」

規定。 

（三）講授類之

3 年平均

教學當量

達到本院

平均 40％

以 上 者

（教師休

假之學期

大學延攬及留

住大專院校特

殊優秀人才實

施辦法修改。 

2. 依公文書寫

原則更改為中

文字。 
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十以上者

（教師休

假之學期

數免予計

算，兼任

行政職務

者，減授

時數得予

扣除）。 

 

數免予計

算，兼任

行政職務

者，減授

時數得予

扣除）。 

 

第六條  本院教學績優  
教師之遴選依本

辦法及教務處公

告時程辦理，並

由「教學績優教

師遴選委員會」

參考教學成果、

傑出課程等遴選

標準完成遴選產

生「教學績優教

師」推薦名單（以

本院編制內專任

教師人數百分之

十為上限），排序

後送教務處。並

得於獲選名單

內，推薦教師參

加當年度教學傑

出獎教師之遴

選。 

第六條  本院教學績優  
教師之遴選依本

辦法及教務處公

告時程辦理，並

由「教學績優教

師遴選委員會」

參考教學成果、

傑出課程等遴選

標準完成遴選產

生「教學績優教

師」推薦名單（以

本院編制內專任

教師人數 10％
為上限），排序後

送教務處。並得

於獲選名單內，

推薦教師參加當

年度教學傑出獎

教師之遴選。 

  

依公文書寫原

則更改為中文

字。 
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國立中山大學社會科學院教學績優教師遴選辦法 
100.04.19 本院 99 學年度第 4 次院務會議通過 
100.04.21本校 99學年第 1次臨時教務會議核備通過 
101.03.01 本院 100 學年度第 3 次院務會議修訂通過 
101.03.19 本校第 131 次教務會議核備通過 
102.03.12 本院 101 學年度第 2 次院務會議修正通過 
102.03.18 本校第 135 次教務會議核備通過 
103.03.04 本院 102 學年度第 2 次院務會議修正通過 
103.03.20.本校第 139 次教務會議核備通過 

第一條 本院為獎勵教師教學優良表現，依據本校「延攬及留住大專校院特殊優

秀人才實施辦法」第 45 條規定，特訂定本院「教學績優教師遴選辦法」

（以下簡稱本辦法）。 

第二條 申請教師除須符合校訂教學成效基本資格與授課及服務基本資格外，尚

須符合本院下列三項條件： 
一、於本校任教滿三年（含）以上之專任教授、副教授、助理教授、講

師。 
二、申請時前一學年度之授課時數達本校「教師授課鐘點核計準則」規

定。 
三、講授類之 3 年平均教學當量達全院平均數 40％（獨立所達全院平

均數 30％）者（教師休假之學期數免予計算，兼任行政職務者，

減授時數得予扣除）。 

第三條 本院組成「教學績優教師遴選委員會」（以下簡稱委員會）審查，由院

長擔任召集人，副院長及各系所主管為當然委員，並聘請校內、外教

學方面傑出之學者專家至少 3 人等共同組成之；前述學者專家之聘請

資格、人數及會議之召開等事項規定，悉依本校相關法規規定辦理；

當然委員如為當年度「教學績優獎」候選人，且委員人數不足法定人

數時，由院長另遴派委員補聘之。 

第四條 甄選程序 
一、第一階段（推薦及初審階段）： 

本院各單位應依校、院公告時程，檢具所屬推薦教師有利審查之

相關資料且至多推薦二位；被推薦教師應填具本院「教學績優教

師遴選評分表」及有利審查資料，並由所屬各單位協助初審作業。 
二、第二階段（決審階段）： 

（一）委員會審查時依據申請者之教學成果（50％）、教學歷程

檔案（25％）、教學錄播（15％）及其他教學事蹟與心得

（10％）等 4 項評比；俾利審查作業，委員會得邀請候選

人列席說明教學事蹟與心得。 
（二）本院每年甄選『教學績優教師』候選人至多 7 名，完成遴
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選排序送教務處（推薦名額以本院編制內專任教師人數 10
％為上限），由全校績優教師審查委員會完成遴選後公告。 

（三）本院得推薦當年度『教學績優教師』參加全校教學傑出獎

教師之遴選，獲獎教師具教授資格者，由學校聘為（教學

類）特聘教授，未具教授資格者，聘為（教學類）傑出教

師。 
（四）上揭候選人若未獲本校教學類『特聘教授或傑出教師』及

『教學績優』等二獎項，將依遴選排序另頒 3 名本院「教

學優良」獎項，補助金新台幣二萬元﹝由本院高階公共政

策碩士學程在職專班 EMPP 學術基金支應﹞及獎牌一座，

補助金額需用於教學研究業務材料、設備等相關費用；補

助金每人三年內以領取一次為限。 

第五條 本辦法如有未盡事宜，悉依本校相關規定辦理。 

第六條 本辦法經院務會議通過及教務會議核備後實施，修正時亦同。 
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國立中山大學社會科學院教學績優教師遴選評分表 
100.04.19 本院 99 學年度第 4 次院務會議通過 
100.04.21 本校 99 學年第 1 次臨時教務會議核備通過 
101.03.01 本院 100 學年度第 3 次院務會議修訂通過 
101.03.19 本校第 131 次教務會議核備通過 
102.03.12 本院 101 學年度第 2 次院務會議修正通過 
102.03.18 本校第 135 次教務會議核備通過 
103.03.04 本院 102 學年度第 2 次院務會議修正通過 
103.03.20.本校第 139 次教務會議核備通過 

申請人：                               系    所：                

職  級：                               到校年月：      年     月 

壹、基本必備要件： 

項     目 勾選 

教學成效基本

資格（須符合

右列條件之

一） 

1. 前一學年度授課課程中至少一門曾獲校長頒給之「優良課

程」獎勵狀。 
2. 前一學年度授課課程中至少一門之「教學意見調查」滿意

度達 6 分以上。 
3. 前一學年度「畢業生對系所與任課教師滿意度問卷」之教

師教學滿意度達 6 分以上。 
4. 長期對教學相關工作認真投入，並有具體事實經系所或教

務處提本院「教學績優教師遴選委員會」審查通過者。 

□ 

 

□ 

 

□ 

 

□ 

授課及服務基

本資格（須符

合右列條件之

一） 

1. 前一學年度教授通識教育中心課程至少一門（合授教師 3
人以下）或一學年合計 1 學分以上。 

2. 前一學年度教授大學部必修課程至少一門。 
3. 前一學年度教授全英語授課課程至少一門。 
4. 前一學年度通過教育部數位學習教材或數位學習課程認

證。 
5. 講授類之 3 年平均教學當量達本院平均數以上。授課當量

之計算，教師休假之學期數免予計算，兼任行政職務者，

減授時數得予扣除。 

□ 

 

□ 

□ 

□ 

 

□ 

學院基本資格

（須符合右列

全部條件） 

1. 於本校任教滿 3 年（含）以上之專任教授、副教授、助理

教授或講師。 
2. 申請時前一學年度授課時數達本校「教師授課鐘點核計準

則」規定。 
3. 講授類之 3 年平均教學當量達全院平均數 40%（獨立所達

全院平均數 30%）者（授課當量的計算，教師休假之學期

數免予計算，兼任行政職務者，減授時數得予扣除）。 

□ 

 

□ 

 

□ 

143



貳、單位主管推薦評語（申請人若為系所主管則由院長撰寫）： 

                                                                      

                                                                      

                                                                      

                                                                      

                                                                      

                                                                      

                                                                      

                                         所屬單位主管：                           

           月          日 
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參、遴選標準： 

一、教學成果【50％】 

評    分    項    目    及    標    準 自評 系所 
初審 

委員會

決審 

（一）教學參與（最多 40 分） 

1. 三年內之平均授課時數除以應授課時數＿＿×20（依規定

減授時數應加回），最高20分      （期間：99.1~101.2） 
   

2. 三年內每學期平均授課當量平均數值 50%-70%為 1 分，

71%-85%為 1.5 分，86%-100%為 2 分 
（期間：99.1~101.2） 

   

3. 二學年未有遲（未）繳成績者，每一學期 1 分；未修改成

績者，每一學期 1 分            （期間：100.1~101.2） 
   

4. 二學年課程大綱依規定時程（初選前）上網，每一學年 2
分                            （期間：100.1~101.2） 

   

5. 二學年內參加校及院教師教學研習會，每次 0.5 分，最多 5
分                            （期間：100.1~101.2） 

   

6. 二學年內擔任校或院傳授教師，每學年 1 分，最多 3 分 
（期間：100.1~101.2） 

   

7. 二學年內擔任校教學領航教師，每學年 1 分，最多 3 分 
（期間：100.1~101.2） 

   

8. 二學年內參與本校教學改革等相關委員會（如：教學意見

調查委員會、課程委員會、整合學程委員會、教務會議、

卓越教學小組會議等），每學年每一委員會 0.5 分，最多 3
分                            （期間：100.1~101.2） 

   

9. 前二學年內擔任政府機關及大專院校舉辦之教學研習會/
教學研討會主講人紀錄，每次 1 分，其他參與教學改革相

關事蹟每件 0.5 分，最多 5 分，（請附證明文件，註明單位、

時間及講題）                 （期間：100.1~101.2） 

   

（二）支援通識及外系所課程、教學改進計畫、教材編纂、評鑑（最多 30 分） 

1. 二學年內非通識教育中心主聘教師或主管，每一學期每開

一門加 2 分（合授課程計算方式=得分數/教師人數）；前二

學年內非外文系之全外語教學課程，每學期每門 1 分；前

二學年內開設專業校外服務課程，每學期每門 1 分；前二

學年內擔任整合學程召集人，每學期每學程 1 分；累計最

多 15 分                      （期間：100.1~101.2） 

   

2. 二學年內支援外系所講授類課程，每學期每門加 1 分，合

授者每門加 0.5 分（每一門課擇一計分方式，取其成績高

者，不得與前一項目重複計分） （期間：100.1~101.2） 

   

3. 二學年未有遲（未）繳成績者，每一學期 1 分；未修改成

績者，每一學期 1 分            （期間：100.1~101.2） 
   

4. 二學年課程大綱依規定時程（初選前）上網，每一學期 1
分                            （期間：100.1~101.2） 
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評    分    項    目    及    標    準 自評 系所 
初審 

委員會

決審 
5. 開設課程通過教育部數位學習教材或數位學習課程認證，

每門課程加 3 分               （期間：100.1~101.2） 
   

6. 三年內執行教育部或卓越教學相關教學改進計畫或創新教

學計畫或進行教材編撰、編譯教學專書等，每案 2 分，最

多 8 分（請附證明文件，註明年度、核定計畫名稱或專書

名稱）                （期間：100、101、102 年度） 

   

7. 三學年內指導學生專題/表演/寫作等，獲國際比賽前三

名，每次 2 分，最多 6 分；獲國內全國比賽前三名，每次

1 分，最多 3 分（請附證明文件） （期間：99.1~101.2） 

   

8. 三年內指導學生申請國科會專題研究計畫，獲得核定通

過，每次 2 分最多 6 分（請附證明文件） 
（期間：99、100、101 年度） 

   

（三）教學成效（最多 30 分） 

1. 三學年內「教學意見調查滿意度」每學期任教科目之平均

數 6.5 分以上為 2 分；6 分以上為 1 分（期間：99.1~101.2） 
   

2. 三學年內「畢業生離校問卷調查滿意度」每學年之平均數

6.5 分以上為 2 分；6 分以上為 1 分   （期間：99.1~101.2） 
   

3. 三學年內獲本校優良課程獎勵狀，每門 1 分，最多 5 分 
（期間：99.1~101.2） 

   

4. 三學年內指導學生專題/表演/寫作等，獲國際比賽前三

名，每次 2 分，最多 6 分；獲國內全國比賽前三名，每次

1 分，最多 3 分（請附證明文件） （期間：99.1~101.2） 

   

5. 三年內指導學生申請國科會專題研究計畫，獲得核定通

過，每次 2 分最多 6 分（請附證明文件） 
（期間：99、100、101 年度） 

   

6. 三學年內其他教學榮譽事蹟（如教育部或本校傑出教學

獎、優良教學獎、優良課程獎勵等），最多 10 分（請附證

明文件                        （期間：99.1~101.2） 

   

小計（總分最高 100 分）    
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二、教學歷程檔案：【25％】 

1. 網址：                                            
2. 教師遴選期間本人□同意□不同意教學歷程檔案資料公開之簽署，簽名：           
3. 委員審查以教師教學歷程檔案公開資料為主（除教學意見調查及畢業生離校問卷調查

結果資料外），教師獲獎期間不得關閉。 

項  目 評    量    標    準 
委  員  會  審   查 

傑出 10 優良 8 普通 6 尚可 4 

完整性 
（20％） 

教學歷程檔案建置完整     

所提供資料足以據此判斷教學品質     

一致性 
（20％） 

教學理念、教學目標、教學策略與方

法具一致性     

所提供之教學大綱、測驗考卷、投影

片、教材等資料，能夠支持教學理念

與教學目標 
    

可信度與可

靠性（20％） 

教學歷程檔案中匯聚之證據完善、有

具體細節，而非僅僅是片面之詞或抽

象籠統說明 
    

教學歷程檔案中包括來自於學生、同

儕、教學評量等來源的證據，而且與

個人自我評估一致 
    

反思與改進 
（20％） 

在教學理念、教學目標、教學目標與

策略、自我成效評估上，顯現出深入

周詳的考量與反思 
    

在教學上的反思能反映在教學的改進

努力與具體改善成效之上     

教學表現 
（20％） 

教學歷程檔案顯示出教師於教學上有

優秀表現     

教學歷程檔案顯示出教師於教學上具

創新性、實驗性、或其他傑出特色     

總評  

小計（總分最高 100 分）                     分 
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三、教學錄播【15％】 

（一）本次參加遴選提供之錄播課程 

錄製課程名稱  

必選修 □必修  □選修 修課學生人數  

評量項目 

項目 評量標準 

教學方法

（40%） 

於課程需要強調或關注之處，會變更聲調或節奏來

加以強調 
對於新出現的術語或概念會加以定義與說明 

對於複雜的資訊，會詳細說明或重覆加以解釋 

會舉例來說明課程內容 

教師應用之教學方法，適合該課程屬性 

師生互動

（40%） 

教師沒有使學生分心之作為 

教師眼神與學生保持交會 

會暫時停頓以讓學生提問 

上課步調允許學生及時做筆記 

對於重要概念，會明確提醒學生加以注意 

委員評量分數

（最高 80 分）  

（二）過去已完成之開放式課程紀錄 

課程名稱 錄製

週數 

是否提供於

本校開放式

課程網 

該課程提供於

其他開放式網

站之網址 

若非完整 18週教學

內容，未來是否繼

續完成 

  
□是 

□否 
 

□是（請續填下表） 

□否 

委員評量分數 
（最高 20 分）  

（三）獲選本學期教學傑出或教學績優教師後，擬規劃錄製之開放式課程 

課程名稱 學期 週數 錄製人力需求 經費需求 

   
□教發中心支援 

□數位TA支援 

□自行錄製 

□是（有關經費補助標準，教

務處將另案公告） 
□否 
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四、其他教學事蹟與心得【10％】 

三年內（99.1~101.2）之教學意見調查之文字意見及教學態度學生意見調查（必備）、教

學榮譽事項、教學準備與教材制作、教學熱忱、教學理念及方法等做說明，支援校院系

所之教學貢獻『教學成果項目二、三以外之相關貢獻』、學生輔導與進修研習、師生互

動、指導碩博生研究成果….等其他有利審查之資料。 

委員審查意見  

委員評量分數 
（最高 100 分） 

 

肆、遴選總分： 

項        目 原始分數 比重 小    計 

一、教學成果  50％  

二、教學歷程檔案  25％  

三、教學錄播  15％  

四、其他教學事蹟與心得   10％  

總          計  

伍、遴選結果： 

總分排序：排序第       名 

社科院教學績優教師遴選委員會 

召集人：                     

         月     日 
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國立中山大學教學績優教師遴選辦法 
各院修正重點 

 
學院 修正重點 說明 

文學院 
一、委員會「應」邀請候選人列席說明。(將「得」改為「應」) 

二、增訂獲獎教師獎勵期間之應盡義務:錄製適當週數開放式課程

或申請教育部數位教材或數位學習課程認證。 
詳如附件一 

理學院 
一、教學當量之計算納入「必修實驗類」課程。 

二、教師休假研究期間得追溯列計相關檔案資料。 
詳如附件二 

工學院 
一、增訂教師授課及服務基本資格:前一學年度通過教育部數位學

習教材或數位學習課程認證。 

二、教學當量之計算納入「必修實驗類」課程。 

詳如附件三 

管理學院 教學當量之計算納入「必修實驗類」課程。 詳如附件四 
海科院 教學當量之計算納入「必修實驗類」課程。 詳如附件五 
社科院 修訂評分項目(「三」項改為「四」項)與評分項目之配分比。 詳如附件六 

六院 
一、配合本校辦法修正名稱。 

二、辦法所列阿拉伯數字均更正為國字。 
各院一併  
修訂 

 

附件七 
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國立中山大學第 139 次教務會議提案單 

提案單位（人）：師資培育中心 

案由五：有關修訂本校「教育學程學生甄選要點(草案)」【附件 1】，提請 審

議。 

說  明： 

一、 本案業於民國 101年 08月 24日教育部臺中(二)字第 1010159663

號函備查，然為使條文修正更臻完善，業於 102年 7月 10日教育

學程招生委員會提會討論「教育學程甄選學業成績標準」之建議，

依據決議事項另行徵詢教育部承辦單位惠賜修正建議，本次修正

案為依據招生委員會及教育部承辦人建議事項修訂。 

二、 本案業經 102 學年度第 5 次師資培育中心會議審議通過。修正辦

法及條文對照表請參閱會議附件。 

三、 本案通過後，依規定呈報教育部備查後實施。 

決  議：照案通過。 
 

151



國立中山大學師資培育中心教育學程學生甄選要點 

規定說明對照表 

修正規定 現行規定 說明 
三、本校在校學生申請修習教育學程之

甄選，必須符合以下基本條件： 

(一) 凡本校大學部一年級(含)以上

學生、碩士(專)班及博士班研究

生，其資格符合以下規定者，始

得參與教育學程甄選： 

1.研究生參加教育學程甄選，須

經系所主管或指導教授同意。

新生前一教育階段學業成績平

均達七十分（含）以上(或達相

對於等第制之等第)，且操行成

績平均達八十分以上(或達相

對於等第制之等第)；研究所在

學期間學業成績平均達七十分

（含）以上(或達相對於等第制

之等第)，且操行成績平均達八

十分以上(或達相對於等第制

之等第)。 

2. 學士班學生，於在學期間，學

業成績平均達七十分(含)以上

(或達相對於等第制之等第)，且

操行成績平均達八十分以上者

(或達相對於等第制之等第)，可

申請參加教育學程之甄選。  

三、本校在校學生申請修習教育學程

之甄選，必須符合以下基本條件： 

(一)凡本校大學部二年級(含)、二

年制在職專班學生第二年

(含)以上學生及碩（博）士

班研究生，其資格符合以下

規定者，始得參與教育學程

甄選： 

1.碩（博）士班研究生參加

教育學程甄選，須經系所主

管或指導教授同意，並於報

考學期之前一學期學業成

績達七十分以上(或達相對

於等第制之等第)且操行成

績達八十分以上者(或達相

對於等第制之等第)。 

2.學士班學生，於報考學期

之前一學期學業成績及格

並於全班前百分之七十

(含)且操行成績達八十分

以上者(或達相對於等第制

之等第)，可申請參加教育

學程之甄選。 

1. 依據教育部 97 年 4
月 23 日台中(二)字
第 0970063413 號函

示意旨修正，清楚標

示各學系一年級學

生如符合學校訂定

之甄選基本資格，得

參加教育學程甄選。 
2.依教育部 101 年 3 月

5 日臺中（二）字第

1010031185 號函示

意旨修正文意，並清

楚標示在職專班如

符合規定可報考教

育學程甄選。 
3.考量本校學生有意

報考，但因前一學期

報考成績剛好無達

到規定，故經本校

102 學年度第 2 次教

育學程招生委員會

決議修正學業成績

標準，並將前一學期

成績修正為在學期

間成績平均，另外將

研究所細分新生及

舊生認列。 
4. 同 步 修 正 操 行 成

績，將前一學期達八

十分，修正為平均達

八十分。 
六、甄選與錄取方式： 

(六) 甄選學生如甄選項目/科目有任

一項/科缺考或零分則不予錄取。 

六、甄選與錄取方式： 

(六) 考生如有一科缺考或零分

則不予錄取。 

依據教育部建議進行

文字修改，使辦法更臻

完善。 

八、本要點經教育學程招生委員會會議

通過後公告施行，並應報教育部備

查，修正時亦同。 

 

八、本要點經教務會議通過後公告施

行，並應報教育部備查，修正時

亦同。 

 

教育學程甄選細節主

要由招生委員會通過

決議後公告，故修正通

過之會議，使甄選程序

更臻完善。 
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國立中山大學師資培育中心教育學程學生甄選要點 

民國 100 年 10 月 17 日本校第 129 次教務會議通過 
民國 101 年 03 月 19 日本校第 131 次教務會議通過 
民國 101 年 06 月 11 日本校第 132 次教務會議通過 

民國101年08月24日教育部臺中(二)字第1010159663號函備查 
民國 103 年 03 月 20 日本校第 139 次教務會議通過 

一、本校為妥善辦理教育學程學生甄選，特依大學設立師資培育中心辦法及本校學生修習教

育學程辦法等規定訂定本要點。 

二、本校經教育部核准開設之中等學校師資類科教育學程(以下簡稱本學程)，每學年度師資

生招生之班級數及人數依教育部每學年度核定師資培育名額為準，甄選作業及日期等事

宜以本校師資培育中心(以下簡稱本中心)公告為準。 

三、本校在校學生申請修習教育學程之甄選，必須符合以下基本條件： 

(一)凡本校大學部一年級(含)以上學生、碩士(專)班及博士班研究生，其資格符合以下規

定者，始得參與教育學程甄選： 

1. 研究生參加教育學程甄選，須經系所主管或指導教授同意。新生前一教育階段

學業成績平均達七十分（含）以上(或達相對於等第制之等第)，且操行成績平均

達八十分以上(或達相對於等第制之等第)；研究所在學期間學業成績平均達七十

分（含）以上(或達相對於等第制之等第)，且操行成績平均達八十分以上(或達相

對於等第制之等第)。 

2. 學士班學生，於在學期間，學業成績平均達七十分(含)以上(或達相對於等第制

之等第)，且操行成績平均達八十分以上者(或達相對於等第制之等第)，可申請參

加教育學程之甄選。 

(二)為獎勵本校具特殊才藝或資賦優異學生修習本學程，代表本校參加全國性運動、音

樂、美術、語文等項競賽，獲團體或個人前三名者，經本校審核通過後，得不受學業

成績門檻限制(但仍應符合操行要求規定)申請甄選，其名額依各該學年度招生簡章規

定辦理。 

(三)已修滿主修系所畢業學分但未通過本學程甄選學生，不得以等待參加甄選或欲修習

教育學程課程原因申請延緩畢業。 

(四)就讀學制班別修業年限最後一年之畢業生不得申請教育學程甄選。 

(五)教育學程甄選師資生，應符合經教育部核定本校專門課程科目及學分一覽表或教育

部「中等學校各任教學科領域群科師資職前教育專門課程科目及學分對照表暨實施要

點」規定所列適合培育之相關學系所(含輔系)。 
四、本學程甄選作業應由本中心成立教育學程招生委員會(以下簡稱招生委員會)同時考量師

資供需辦理；招生委員會由校長、教務長、各學院院長、通識教育中心主任、各學科(領

域、主修專長)相關學系(所)主管，以及本中心主任與專任教師代表組成之，且由校長擔

任主任委員，教務長為副主任委員，並另置總幹事一人，由本中心主任兼任。招生委員

會設置要點另訂定之。 

五、本學程之甄選作業於每學年度第二學期辦理。 

六、甄選與錄取方式： 
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(一) 筆試，占 70%；考試科目為「綜合能力測驗」(含中文、英文、邏輯分析、教育時

事)。 

(二) 面試，占 30%。 

(三) 比較總分錄取：按面試總分（占 30%）與筆試總分（占 70%）加總後之分數擇優錄

取，加總後之成績相同時，依序根據「面試」、「筆試」之成績高低順序錄取，再相

同時，得併列錄取，惟不得超過教育部核定師資培育名額，未達最低錄取標準得以

不足額錄取。 

(四) 原住民籍學生參加本學程甄選，得按一般錄取標準降低總分百分之二十五，其名額

採外加方式，每班最多三人。考試成績未經降低錄取分數已達一般錄取標準者，不

占上開外加名額。 

(五) 招生委員會應於放榜前依據考生之甄選總成績訂定最低錄取標準，錄取名單經招生

委員會審議通過後公告之，錄取名額以教育部核定師資培育名額為限，並得列備取

生數名，惟未達最低錄取標準則得以不足額錄取，且不得跨學年度使用核定師資培

育名額。 

(六) 甄選學生如甄選項目/科目有任一項/科缺考或零分則不予錄取。 

(七) 凡通過本學程甄選成為本中心之師資生，即取得本學程修習資格後，始得採認各該

類科師資職前教育課程，且須於公告期限內依規定辦理報到手續，逾期未辦理報到

手續者，視同放棄，其名額由備取名單依序遞補之，備取生遞補期限至當次甄選辦

理次學期加退選課截止日止。 

(八) 師資生甄選通過錄取後如未具大學各學系二年級以上及碩士、博士班在學學籍者，

即取消其教育學程修習資格，本校不再辦理名額遞補。 
七、本要點未盡事宜，悉依師資培育法等相關法令規定、本校學生修習教育學程辦法等相關

規定及教育部相關函釋意旨辦理。 

八、本要點經教育學程招生委員會會議通過後公告施行，並應報教育部備查，修正時亦同。 
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